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Тема: Вступ. Економічний аналіз як наука. Мета,значення й завдання
План

1.Поняття про економічний аналіз,його завдання в умовах ринку

2.Предмет економічного аналізу,його зміст й зв'язок з іншими науками

3.Методи й прийоми економічного аналізу

4.Суть прийому елюмінування

5.Класифікація й характеристика джерел економічного аналізу

6.План й послідовність економічного. аналізу

1. Економічний аналіз як наука виник досить недавно,виділився з економіки окремою наукою 80-х рр. ХХ ст.В сучасних умовах змінюється значення та завдання дисципліни економічний аналіз в умовах ринку:

1.Сприяти впровадженню в виробництво режиму економії всіх видів ресурсів(трудових,земельних,матеріальних)
2.Вдосконалювати і поглиблювати спеціалізацію підприємства,сприяти впровадженню процесу інтенсифікації у виробництво
3.Досліджувати недоліки на всіх ланках виробництва йрозробляти заходи по їх усуненню

4.Проводити аналіз виробничої діяльності,вказувати шляхи її поліпшення

5.Виявляти причини низької ефективності господарювання,відшуковувати резерви збільшення прибутку, в разі збитковості виявляти причини цього й розробляти заходи щодо поліпшення ситуації

6.Встановлювати залежність між виробничою й фінансовою діяльностями,проводити комплексний аналіз діяльності підприємства.

2. Поняття “аналіз” розглядають:

1. В вузькому розумінні- як один із методів дослідження

2.В широкому розумінні аналіз виступає як один із методів управління
Облік              Аналіз              Планування 

Економічний аналіз – як наука,являє собою всестороннє вивчення економіки конкретного підприємства,з метою оцінки результатів його роботи,виявлення невикористаних резервів,розробки заходів по їх використанню.

Економічний. аналіз тісно співпрацює з економічними науками:

1.бух. облік

2.економіка

3.планування

4 фінанси

5.менеджмент

6.екон. теорія

7.статистика

8.організація виробництва

9.маркетинг

Спеціальнідисципліни:тваринництво,рослинництво,землеробство,механізація,кормовиробництво й т. д.

Об’єктами вивчення економічного аналізу є:
аналіз використання:

 земельнихресурсів,забезпеченість ними та ефективність використання;
матеріальнихресурсів,забезпеченістьними,раціональність та ефективність використання,
спеціалізація та процес інтенсифікації на господарстві,
витрати виробництва та собівартість продукції;
ефективність діяльності та фінансовий стан.
3.Загальним методом виступає метод діалектики.Суть його полягає в тому,що всі економічні процеси й явища перебувають в постійному русі,розвитку,взаємозалежності,обумовленості.
Існує ряд специфічних прийомів:

1.Метод порівняння(абсолютне й відносне відхилення)

2.Математичний

3.Графічний(графіки)

4.Групування(що дає можливість встановити наявні тенденції й закономірності досліджуваного економічного процесу)

5.Метод кореляції(застосування простої й складної кореляції,що дає можливість встановити тісні взаємозв’язки між різними показниками)

6.Метод перерахунку(на фактичні площі,виробленої продукції,урожайності,продуктивності худоби)
7.Метод аналізу й синтезу (розчленування явищ на частини й дослідження,синтез – це зворотній процес, а одержані висновки об’єднуються в один)

8.Статистичний метод

9.Економіко-математичний метод(комп’ютерна техніка)

4. Одним з найважливіших способів,що застосовуються в економічному аналізі  є спосіб елюмінування,який полягає в виявленні впливу факторів на досліджуваний показник.
Для зручності введемо наступні позначення:
0-будемо позначати дані попереднього року (базового року) або планові
1-фактичні дані і за звітний рік

у -умовні показники

Всі показники поділяються на:

1.Кількісні(площа,поголів’я,чисельність працівників)

2.Якісні(продуктивність худоби,урожайність,продуктивність праці)

Вплив факторів на досліджуваний показник може бути:

1. Односторонній( Валовий збір = площа * урожайність   )

2Різносторонній (  Рентабельність = прибуток :собівартість)

Розглянемо односторонній вплив факторів:
ВЗ=П*У

(П0 ,П1 ,У0,У1)

ВЗ0=П0*У0

ВЗу=П1*У0
ВЗ1=П1*У1
При односторонньому впливу факторів на перше місце ставимо кількісні показники,а потім якісні і застосовуємо для виявлення впливу факторів підстановку в напрямку зліва на право.
Вплив факторів буде визначатися як різниця між наступним й попереднім значенням економічного показника.
ВЗ– валовий збір (економічний показник, на який впливає площа посіву та урожайність культури)
ВЗ0=П0*У0
ВЗу=П1*У0
В1=П1*У1
       П= ВЗУ-ВЗ0
       У=ВЗ1-ВЗУ
       П,        У – вплив, який визначається як відхилення

Наприклад:Виявити вплив факторів на ВЗ,якщо П0 = 100,У0 = 45,П1 =120,У1 = 40

ВЗ0 = 100*45=4500

ВЗу=120*45=5400

ВЗ1=120*40=4800

       П = 5400-4500 = 900 (ц.)

       У = 4800-5400 = -600 (ц.)

         ВЗ =ВЗ1-ВЗ0 = 4800 – 4500 = 300

         П +          У = 900+(-600) = 300

Цей метод передбачає застосування 2 прийомів:

1.Метод ланцюгових підстановок

2.Метод різниці

Метод ланцюгових підстановок

   П1=ВЗу-ВЗ0=П1*У0-П0*У0
   У= ВЗ11-ВЗу = П1*У1-П1*У0

Метод різниці

П1=П1*У0-П0*У0=(П1-П0)У0
     У1=П1*У1-П1*У0=П1(У1-У0)
5.Джерела аналітичної інформації поділяються за декількома ознаками:

1.За обсягом вміщення показників

А.Основні(містять переважаючу кількість показників)

Б.Додаткові(містять однорідні показники)

2.За характером змісту вміщуваної інформації

А.Звітні(розраховані за фактичними даними)

Б.Планові(розраховані за прийнятими на підприємствах нормативами)

Відносно обліку аналітичну інформацію поділяють на:

1.Джерела облікового характеру

2.Джерела позаоблікового характеру

В залежності від виникнення джерел розрізняють такі види аналізу:

1.Річний(в кінці звітного року або на початку планового)

2.Оперативний(проводиться протягом року з надання переваги додатковим джерелам)

3.Суцільний

4.Вибірковий або локальний

5.Внутрішньогосподарський

6.Позагосподарський або зовнішній

6.Проведення аналізу бажано здійснювати з складеним наперед планом.Зміст його буде залежати від мети аналізу.Відповідно до мети аналізу будуть визначатися й строки його проведення.

Виділяють такі етапи аналітичної роботи:
1.підбір й перевірка матеріалів

2.обробка матеріалів

3.вивчення матеріалів(шляхи впливу факторів на економічні показники й написання висновків)

4.розробка системи заходів у вигляді пропозиції

5.розробка системи контролю за дотриманнямвпровадженням цих заходів

6.оформлення результатів аналізу

7.в заключній частині слід назвати невикористані резерви у вигляді аналітичної записки,що складається з висновків йпропозицій,що повинні бути достовірними,об’єктивними

8.у висновках слід указати ступінь використання плану на даному показнику,етап розвитку галузі,назви осіб,які допустили невиконання плану

9.у пропозиціях наводиться система заходів,що сприяла поліпшенню господарської діяльності,передбачається необхідність вивчення передового досвіду й нової технології,вказується сума коштів для здійснення заходів й строків здійснення.
Тема: Інформаційне забезпечення та організація економічного аналізу на підприємстві

План

1.Інформаційне забезпечення економічного аналізу

2.Організація аналітичної роботи на підприємстві

1.Господарська діяльність супроводжується безперервним обміном інформацією. Менеджмент буде ефективним коли інформація буде як і управлінські рішення,ґрунтуватиметься на своєчасній,достатній та достовірній інформації.

Основними джерелами інформаційного використання при аналізі господарської діяльності є:

1.законодавчі акти

2.нормативно-довідкова інформація

3.прогнозно-планові дані

4.дані договорів та угод

5.дані оперативно-технічного ,синтетичного та аналітичного обліку

6.статистична,бухгалтерська та фінансова звітність

7.різні поза облікові джерела

Недоліки основних джерел інформації:

1 майже відсутня інформація про стан та зміну факторів зовнішнього впливу на результат господарювання

2.зміну екологічних та соціальних процесів на с/г підприємствах

3.зміна ринкових та фінансових процесів

4.відсутні приклади та методи оцінки стану біологічних об’єктів,технічних засобів

5.не об’єктивні  нормативи тощо.
Проблеми  методологічного й методичного характеру інформаційного забезпечення аналізу в сучасних умовах зумовлені щей  рядом обставин:

1.появою різних форм власності

2.диверсифікацією

3.структурною побудовою економіки

4.різним підходом до організації економічної роботи

5.стабільною інформацією й т. д.

Перехід до ринкової економіки,розширення економічної свободи товаровиробника зумовлюють появу таких формувань як пайові й акціонерні підприємства,фермерські господарства,спільні підприємства тощо,в яких специфічно відбувається деякі економічні процеси, а отже,виникає нова потреба в новій інформації.
Вимагає нової інформації й диверсифікація виробництва,викликана не паритетністю ставлення держави до міста та села,до промисловості й аграрного сектора,енергетичними та екологічними проблемами тощо.Зміна економічного середовища зумовлює перебудову економічної роботи на с/г підприємствах,зокрема інтеграцію планової й облікової служб,а також виділення в економічній службі окремих структурних підрозділів – такого який би займався фінансовою роботою(тобто обслуговував зовнішніх  споживачів  інформації)та управлінською,яка пов’язана була б з збиранням та обробкою та використанням внутрішньогосподарської інформації,тобто про хід виробничого процесу.
Оскільки аналіз був в більшості ретроспективним, то і джерела інформації були зорієнтовані лише на оцінку результативних показників. Мова йде про такі показники інформації як план соціального й економічного розвитку,фінансовий план підприємства тощо.На основі такої інформації оцінюють заключні показники – економічний стан підприємства,виробництво й реалізацію продукції,собівартість,фінансові результати тощо.Проте такої інформації не досить для своєчасного прийняття коригуючих управлінських рішень. Це можна сказати про планову інформацію.

2.Необхідно ретельно продумати організацію робіт,щоб отримати змістовні і глибокі висновки аналізу.

Організація аналітичної роботи – створення злагодженої постійної системи для виконання робіт або досягнення певної кінцевої мети.
Організація аналітичної роботи включає розробку загальних засад й порядок проведення аналізу,планування роботи окремих елементів,матеріальне, методичне та наукове забезпечення,загальне керівництво,прийом виконаних аналітичних робіт,їх оформлення та контроль за впровадженням  в виробництво розроблених заходів з метою поліпшення діяльності підприємства.
Аналітична робота підприємства розпочинається з планування.Розрізняють:

1.Загальний план робіт

2.План окремих аналітичних робіт

Загальне керівництво аналітичною роботою на підприємстві здійснює заступник директора з економічної роботи.Виконавцями на підприємстві є економісти,плановики,бухгалтери та інші працівникиякі мають схильність та досвід до аналітичних робіт.

Визначаючи зміни аналітичної роботи та терміни її проведення,потрібно враховувати наявність грошових матеріалів для аналізу,трудомісткості збору.

Рекомендовано вирізняти 3 основні процеси:

1.Попередній-здійснюється загальне ознайомлення з станом справ,визначають ступінь виконання плану за основними показниками,також складається програма аналізу,готуються макети таблиць,збирається й перевіряється головна інформація,визначаються виконавці та вирішуються інші організаційні питання.
2.Основний етап – передбачає заповнення всіх таблиць ,вивчення й опрацювання необхідної додаткової інформації,визначення факторів й виконання розрахунків їх впливу на зміну величини показників,пошук резервів.

3.На заключному етапі – узагальнюються наслідки аналізу та підраховуються зведені резерви виробництва,дається заключна розгорнута оцінка діяльності підприємства,розробляються конструктивні заходи з метою поліпшення роботи та використання знайдених резервів виробництва.

Тема:Аналіз природно-економічних умов виробництва, галузевої структури та інтенсифікації виробництва
План

1.Методика проведення аналізу природно-економічних умов

2.Аналіз галузевої структури підприємства
3.Аналіз розмірів підприємства та інтенсифікації виробництва
1.Даний аналіз проводиться в вигляді текстового описання,включає 2 частини:
1.опис природно-кліматичних умов

2. опис організаційно-економічних умов

Перша частина повинна включати наступне:

1.Місце розташування

2.Клімат

3.Грунти

4.Рельєф території

Як підсумок ця частина має завершитися висновком для вирощування яких культур є сприятливі дані природо-кліматичні умови.

Друга частина:

1.Віддаленість господарства до великих міст,районного та обласного центрів
2.Віддаленість від автомагістралей,залізничних станцій

3.Місця збуту та віддаленість господарства від них 

4.Наявність доріг з твердим покриттям на території господарства
5.Наявність телефонного,радіо зв’язку

6.Яка організаційна структура на господарстві
В кінці робимо загальний висновок,наскільки описані умови можуть чи повинні сприяти ефективному господарюванню.

2.Спеціалізація – це переважаюче виробництво одного або декількох видів продукції на підприємстві або його підрозділах.
Для аналізу спеціалізації виконують наступні кроки:

1.Складають таблицю в якій розраховують структуру товарної продукції в цілому по підприємству
	Вид продукції
	2018
	2019
	Відхилення

%

	
	тис.грн.
	%
	Р.р.
	тис.грн.
	%
	Р.р.
	

	1.Зернові
2.Молоко

3. …

.
.

.

Всього по господарству
	
	100
	
	
	100
	
	


2.Розраховуєм рівень спеціалізації за формулою:
Рс[image: image2.png]


 *100,де

Т п.г.г.-товарна продукція головних галузей, тис. грн.
Т п.в.г.-товарна продукція всього по господарству, тис. грн.
Головними галузями вважаються ті,що займають 20% й більше в структурі товарної продукції.
3. Розраховуємо коефіцієнт спеціалізації за формулою[image: image4.png]=100
7 Or(2en-1)



,де

Н-номер галузі в ранжирному ряді

Пт-питома вага галузі в ранжированому стані

Ранжирний ряд-це ряд в якому галузі проставляються по порядку,по мірі спадання їх питомої ваги в структурі товарної продукції.
 Якщо  Кс<0,2 – спеціалізації поверхнева
0,2<Кс<0,4- середня
0,4<Кс<0,6- висока
4.Розраховуємо індекс спеціалізації за формулою Іс= [image: image6.png]Pcl
PcO




Якщо рівень спеціалізації >1,то це означає,що протягом аналізованого періоду спеціалізація поглибилася,якщо <1,то не поглибилась.

При аналізі спеціалізації доцільним є проведення аналізу ефективності обраної спеціалізації.Цей аналіз здійснюють на основі використання аналітичної таблиці шляхом розрахунків показників,що свідчать про економічну ефективність спеціалізації за 2-3, а при необхідності  й більше років та зіставляють їх шляхом визначення абсолютних й відносних відхилень.

3.Для аналізу розмірів підприємства використовують показники:
1.Валова продукція

2.Товарна продукція

3.Кількість угідь

4.Наявність техніки

5.Чисельність  працівників та ін..
Ці показники зазначають в аналітичній таблиці, в якій в залежності від поставленого завдання наводять їх за 2-3 й більше років і проводять порівняння.

В висновках не тільки вказують на відхилення,а й дають їм детальне обґрунтування.

Аналіз інтенсифікації здійснюють з використанням таблиці, в якій зазначають показники рівня інтенсивності,результатів інтенсифікації та економічної ефективності інтенсифікації.

Показники економічної ефективності інтенсифікації с/г виробництва:

1.Вартість валової й товарної продукції на 1 га с/г угідь

2.Вартість валової й товарної продукції на 100 грн. основних та оборотних фондів 
3. Вартість валової й товарної продукції  на одного середньорічного працівника

4.Затрати праці на виробництво 1 ц продукції

5.Собівартість 1 ц продукції

6.Прибуток на 1 га с/г угідь

7.Рівень рентабельності с/г  виробництва та ін.
Тема: Аналіз земельних ресурсів та їх використання

План

1.Завдання та джерела аналізу

2.Аналіз складу та структури землекористування

3.Аналіз ефективності використання земельних угідь

1. Земля – основний й незамінний ресурс с/г виробництва,один з найголовніших складових ресурсного потенціалу аграрного формування,який крім землі включає трудові ресурси,основні та оборотні засоби.Завдання аналізу полягає в тому щоб сприяти всебічному й найефективнішому нарощуванні природної родючості й недопущенні шкоди навколишньому середовищу.

Найважливіші складові аналізу використання земельних угідь:

1.Визначення структури та шляхів її поліпшення

2.Визначення ступеня використання орних земель й обґрунтування їх розширення

3.Наявність обґрунтованих сівозмін й рівня їх освоєння

4.Визначення технологічної,економічної та соціальної ефективності використання земель й можливостей їх підвищення

Основними джерелами інформації для аналізу землекористування угідь є:

1.Земельний кодекс та інші нормативні документи про землекористування

2.Земельно-кадастрова книга підприємства,господарських організацій

3.Картографічні документи

4.Виробничі програми в галузі рослинництва та її використання,перелік заходів щодо поліпшення земельних угідь,тощо.

2.Для аналізу наявності за кожним видом угідь можна скласти наступну таблицю:

	Види угідь
	2018
	2019
	Відхилення +\-

	1.с/г угіддя
2.рілля

3.сіножаті

4.пасовища 

5.багаторічні насадження
	
	
	

	Для аналізу структури землекористування

	Види угідь
	2018
	2019
	Відхилення +/-

	
	га
	%
	га
	%
	га
	%

	1. с/г угіддя
2. рілля

3. сіножаті

4. пасовища

5. багаторічні насадження
	
	
	
	
	
	

	Загальна земельна площа
	
	100
	
	100
	
	


 Для поглиблення аналізу використовується ряд показників, що характеризують розораність й освоєння земельних угідь:
1. Рівень освоєння земельних угідь – відношення с/г угідь до загальної земельної площі.

2. Рівень розораності – відношення площі ріллі  до с/г угідь.

3. Рівень розораності орних земель – відношення площ ріллі до суми площ ріллі та перелогів
4. Відсоток посівної площі до площі земель в обробітку.

5. Питома вага природних кормових угідь в площі с/г угідь.

Даний аналіз включає частину, яка характеризує посівні площі господарства
Для аналізу в залежності від поставлених завдань, вибирають один з наступних варіантів:

1. В розрізі всіх с/г культур
2. По основних групах

3. Всередині кожної групи

Для цього складають таблицю, в якій за одним з зазначених варіантів вказують посівні площі за 2-3 й більше років, розраховують структуру, за 100% приймають загальну посівну площу й проводять порівняння, шляхом розрахунку абсолютних й відносних відхилень.
1- варіант

	Вид с/г  культур
	2018
	2019
	Відхилення +/-

	
	га
	%
	га
	%
	га
	%

	Пшениця

Гречка

Ячмінь

Горох

Соняшник

Соя

Ріпак

Цукровий буряк

Картопля

Овочі

Плоди

Ягоди
	
	
	
	
	
	

	Загальна посівна площа
	
	100
	
	100
	
	


2- варіант
	Групи культур
	2018
	2019
	Відхилення +/-

	
	га
	%
	га
	%
	га
	%

	Зернові

Технічні

Картопля й овочі

Кормові
	
	
	
	
	
	

	Загальна посівна площа
	
	100
	
	100
	
	


3- варіант
	Вид і групи культур
	2018
	2019
	Відхилення +/-

	
	га
	%
	га
	%
	га
	%

	 Зернові:

 З них Пшениця

Ячмінь

овес

.
.
	
	
	
	
	
	

	Всього
	
	100
	
	100
	
	


3. Ефективність використання земельних угідь характеризують наступні показники:
· Виробництво валової (товарної) продукції на 100 га с/г угідь
· Прибуток на 100 га с/г угідь

· Виробництво молока на 100 га с/г угідь

· Виробництво м’яса на 100 га с/г угідь

· Виробництво м’яса свинини на 100 га ріллі

· Урожайність культур та ін
Для аналізу яких складають таблицю, в якій зазначають вказані показники й проводять їх зіставлення за аналізований період. (можна порівняти з іншим підприємством та середніми показниками по району).
	Показники
	роки
	Відхилення, +/-

	
	2017
	2018
	2019
	2019-2017
	2019-2018
	2018-2017

	
	
	
	
	
	
	
	


Роблять висновки порозрахованих показниках і вказують на причини негативних змін та вказують пропозиції щодо поліпшення використання угідь
Тема: Аналіз основних засобів та ефективності використання на підприємстві

План

1. Завдання та джерела аналізу основних засобів.

2. Аналіз складу, руху й структури основних засобів.

3. Аналіз забезпеченості та ефективності використання основних засобів на підприємстві.
4. Аналіз складу енергоресурсів та використання машинно-транспортного парку 
1. Основні засоби с/г являють собою нагромаджене суцільне багатство. Вони знаходяться в безперервному русі, зміні й удосконаленні. Розширення, підтримання належного функціонального стану та раціональне використання основних засобів великою мірою визначають обсяг виробництва, можливості росту та підвищення його ефективності.
Аналіз покликаний дати оцінку складу й структури основних засобів, виявити потребу й забезпеченість підприємства різними видами засобів праці, можливості підтримання необхідного функціонального стану й належного використання, вплив ступеня забезпеченості основними засобами на результати виробництва, тощо.
Аналіз також потрібний для вибору оптимального складу й структури різних груп основних засобів вивчення раціональних напрямів та інвестицій на перспективу оцінки, строку окупності основних виробничих фондів й капітальних вкладень, опрацювання конкретних заходів щодо підвищення ефективності їх використання.

З вище сказаного випливає завдання аналізу основних виробничих фондів - виявити забезпеченість підприємства основними засобами екстенсивні та інтенсивні резерви кращого їх використання, розробити конкретні організаційно-технічні й економічні заходи мобілізації виявлених резервів, спрямованих на підвищення фондовіддачі й окупності капітальних вкладень.

Джерелами даних аналізу є: закони, законодавчі акти, статистична звітність підприємства, матеріали бухгалтерського обліку, інвентаризаційні відомості, інвентарні картки, книги складського обліку, титульні списки, відомості дефектів на ремонт техніки, кошториси на ремонт, придбання, будівництво, реконструкцію й модернізацію основних засобів, тощо.

2.Для проведення аналізу складу засобів складають таблицю, в якій зазначають види основних засобів й групи основних засобів: будинки, споруди, транспортні засоби іт.д. та зазначають їх наявність за період який аналізується, проводиться порівняння, в висновках дається обґрунтування по відхиленнях.
Для аналізу руху основних засобів складають таблицю, в якій за видами й групами вказують наявність на початок року, надійшло, вибуло, наявність на кінець року, відхилення. 

 Для поглиблення даного аналізу використовують коефіцієнти руху та придатності основних засобів:

1. Коефіцієнт  росту – це відношення вартості основних засобів на кінець року до вартості основних засобів на початок року.

2.  Коефіцієнт оновлення – це відношення вартості основних засобів, що надійшли за рік до їх вартості на кінець року.

3. Коефіцієнт вибуття – це відношення вартості основних засобів що вибули до їх наявності на початок року.

4. Коефіцієнт зносу - відношення зносу на початок року (кінець року) до вартості основних засобів на початок року (на кінець року) .

5. Коефіцієнт придатності  визначається  як різниця між 1 та коефіцієнтом зносу.

Аналіз структури основних засобів проводять шляхом складання аналітичної таблиці, в якій зазначають види й групи основних засобів й і прийнявши за 100% загальну вартість основних засобів розраховують структуру за період який аналізується й порівнюють.

	Види основних засобів
	2018
	2019
	Відхилення 

	
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%

	
	
	
	
	
	
	

	Всього 
	
	100
	
	100
	
	


 3. Забезпеченість і ефективність використання основних засобів характеризується показниками:

1. Фондозабезпеченість, яка визначається як відношення вартості основних засобів до площі сільськогосподарських угідь з розрахунку на 100 га.
2. Фондоозброєність визначається як відношення вартості основних засобів до чисельності працівників.
3. Фондовіддача – відношення вартості валової (товарної) продукції до вартості основних засобів.
4. Фондомісткість - обернений до фондовіддачі, визначається як відношення вартості основних виробничих фондів до вартості валової (товарної) продукції 

Для аналізу використовують таблицю, в якій зазначають вище перераховані показники які розраховують за 2-3 більше років в залежності від потреб аналізу, проводять порівняння, також можна порівняти з іншими господарствами, середніми показниками по району.

Оскільки основним показником, щохарактеризує ефективність використання основних засобів є фондовіддача її досліджують більш детально. Для цього проводять виявлення впливу основних факторів :
                    ←
Фв.=↑ВВП:ВОФ↓

Фво =ВВПо: ВОФо

Фву = ВВП0: ВОФ1∆ВОФ =  Фву - Фво
Фв1 = ВВП1: ВОФ1∆ ВВП = Фв1  - Фву
4.Головну частину основних виробничих засобів сільськогосподарських підприємств становлять засоби механізації й електрифікації. Від забезпеченості сільськогосподарського виробництва енергетичними засобами (двигуни стаціонарні, тракторні, зернозбиральних комбайнів, інші механічні; електродвигуни, електроустановки, робоча худоба, знижувальні трансформатори) значною мірою залежать його кінцеві результати.
Для аналізу забезпеченості господарства енергетичними засобами всі енергетичні потужності перераховують у механічні кінські сили.
Основними показниками  забезпеченості є :
Енергоозброєність  –  відношення кількості енергоресурсів до чисельності працівників.

Енергозабезпеченність  – відношення  кількості енергоресурсів до с/г угідь, з розрахуноку на 100 га угідь.

Забезпеченість господарства енергетичними ресурсами та їх використання аналізують у динаміці, а також порівнюють з даними передового господарства і середніми по району.

Особлива увага приділяється аналізу використання тракторного парку, що займає значну частку в загальній сумі основних засобів виробництва на сільськогосподарських підприємствах. Підвищення ефективності використання наявних тракторів дозволить без додаткових інвестицій збільшити обсяг механізованих робіт, скоротити терміни їхнього виконання, підвищити рівень механізації трудомістких процесів, знизити собівартість продукції. Тому аналіз використання тракторного парку в кожному господарстві має велике значення.

Основними показниками використання МТП є:
· коефіцієнт змінності, який визначають відношенням кількості відпрацьованих змін до кількості відпрацьованих днів. Його обчислюють на еталонний і за марками на фізичний трактор.

· коефіцієнт використання річного фонду часу,який визначають відношенням кількості відпрацьованих днів усіма тракторами до кількості днів перебування їх у господарстві.
Обсяг тракторних робіт залежить безпосередньо від середньорічної кількості тракторів і середньорічного виробітку одного трактора. Вплив факторів визначають способом елюмінування, враховуючи, що вплив факторів є одностороннім і при цьому підстановка здійснюється з ліва на право.
Тема: Аналіз трудових ресурсів й фонду оплати праці
План 

1. Завдання й джерела аналізу

2. Аналіз забезпеченості підприємства трудовими ресурсами

3. Аналіз ефективності використання трудових ресурсів

4. Аналіз площі на оплату праці

1. Трудові ресурси є основною складовою частиною продуктивних сил підприємства. Цим визначається значення аналізу трудового потенціалу підприємства, продуктивності й оплати  праці.

Основні завдання аналізу:
1.Вивчити забезпеченість підприємства трудовими ресурсами за кількісними й якісними показниками

2.Зробити аналіз ефективного використання трудових ресурсів

3.Визначити рівень продуктивності праці,трудомісткості виробництва,дослідити фактори від яких він залежить

4.Зробити аналіз використання фонду оплати праці за категоріями працівників й видами продукції

5.Дослідити співвідношення темпів росту продуктивності праці й оплати праці

Для здійснення аналізу використовують такі джерела інформації:

1.табель обліку робочого часу

2.накопичувальні відомості облікувикористання машинно-тракторного парку,працівників 
тваринництва,будівельних працівників,працівників промислових виробництв,тощо.

3.виробничі звіти № 10 3а,10 3б,10 3в,10 3 с/г

4.первинні документи обліку оплати праці, статистична звітність,форми № 50,24,29 тощо

5.дані відділу кадрів

2. Аналіз забезпечення підприємства кадрами проводять в розрізі кількості працівників по основних галузях й по категоріях працівників.
Для цього складають таблицю, в якій зазначають кількість працюючих за період який аналізується,проводиться порівняння. Завершують аналіз написанням висновків, в яких вказують відхилення та їх причини і обґрунтовують заходи щодо поліпшення ситуації.
	Показники

	2017
	2018
	2019
	Відхилення 2019-2017

	
	
	
	
	+\-
	%

	1.Працівники рослинництва

2.Працівники тваринництва

По підприємству
	
	
	
	
	


	Категорії працівників


	2018
	2019
	Відхилення 


	
	
	
	+\-
	%

	1.Управлінські працівники

2.Обслуговуючий персонал

3. …

По підприємству
	
	
	
	


У висновках по результатах відхилень вказують причини збільшення чи зменшення працюючих.
При аналізі використовують також балансовий метод й складають баланс праці при якому проводять порівняння потреби працівника з їх фактичною наявністю й розраховують рівень забезпеченості за кожною категорією працівників.

	Категорія працівників
	Потреба
	Наявність
	Рівень забезпечення,%
	Нестача (-),надлишок(+)

	1.доярки

2.агрономи

3.трактористи

По підприємству
	
	
	
	


Нестачу або надлишок трудових ресурсів можна визначити також за коефіцієнтом трудових ресурсів—шляхом ділення фактичного відпрацьованого часу за рік до встановленого фонду робочого часу.

Якщо коефіцієнт <1 – нестача трудових ресурсів,а якщо >1 – надлишок.
Для поглиблення аналізу використовують наступні показники:

1.Коефіцієнт плинності – відношення кількості працівників,які вибули за власним бажанням та звільнені за порушення трудової дисципліни до середньооблікової чисельності працівників.

2.Коефіцієнт надходження – відношення кількості працівників прийнятих протягом року до їх загальної наявності на кінець року.

3.Коефіцієнт вибуття – відношення кількості працівників,що вибули протягом року до їх наявності на початок року.

3.Ефективність використання трудових ресурсів характеризують показники продуктивності праці(прямі,непрямі)

Продуктивність праці – кількість виробленої продукції(виконаних робіт,наданих послуг)на одиницю часу

Аналіз починають складанням таблиці, в якій перераховують натуральні й вартісні показники продуктивності праці.Їх визначають за період який аналізується,проводиться порівняння (абсолютне,відносне) можна провести зовнішнє порівняння.Для поглиблення аналізу виявляють вплив факторів на вартість валової продукції. Цими факторами є кількість працівників (чол.)та їх продуктивність праці (грн.)
→

ВП=↑К * П↑

ВП0=К0*П0
∆К=ВПу-ВП0
ВПу=К1*П0
ВП1=К1*П1
∆П=ВП1-ВПу

Важливим показником,що характеризує продуктивність праці є трудомісткість продукції,він являється оберненим до продуктивності праці й показує кількість затраченої праці в людино годинах на одиницю виробленої продукції.Для проведення аналізу цього показника проводять виявлення впливу факторів.
В рослинництві цими факторами є:

1.Затрати праці на 1 га, грн
2.Урожайність культури,ц
         ←

Т=↑З:У↓

Т0=З0:У0
∆У =Ту-Т0
Ту=З0:У1
Т1=З1:У1
∆З =Т1-Ту

В тваринництві цими факторами є:

1.Затрати праці на 1 гол, грн
2.Продуктивність худоби, ц, кг
          ←

Т=↑У:П↑

Т0=З0:П0
∆П =Ту-Т0
Ту=З0:П1
Т1=З1:П1
∆З =Т1-Ту

4.Аналізфонду оплати праці здійснюють порівнянням запланованих й фактичних коштів на оплату праці,в разі перевитрати необхідно виявити вплив основних факторів на фонд оплати праці.

Основними факторами є: кількістьпрацюючих і середньорічний заробіток одного.

→

ФОП=↑К*З↑

У висновках детально пояснюють причини перевитрат(основними є збільшення кількості працюючих, збільшення мінімальної заробітної плати,  та ін.)

Оплату праці потрібно періодично порівнювати з рівнем продуктивності праці щоб дотримуватись об’єктивного економічного закону про переважаючі темпи росту продуктивності праці над темпами росту її оплати.
Якщо оплата праці виражається в оплаті праці на 1 працівника,то й продуктивність праці повинна виражатись у валовій продукції на 1 працівника для проведення зіставлення. 

Щоб визначити індекс зіставлення потрібно індекс продуктивності праці поділити на індекс оплати праці.
Щоб визначити індекс продуктивності праці потрібно ВВП на 1працівника фактичного року  поділити на ВВП на 1 працівника планового року.
Щоб визначити індекс оплати праці потрібно річний заробіток одного працівника(заробіток в с/г фактичного року) поділити на заробіток 1 працівника планового року.
Щоб забезпечити переважаючі темпи росту продуктивності праці над темпами росту її оплати необхідно:

1.об’єктивно планувати ФОП на підприємстві
2.дотримуватись рекомендованими формами вищестоящих положень про оплату праці й матеріальне стимулювання
3.уникати випадків погодинної оплати праці

4.забезпечення плану виконання виробництва валової продукції.
Тема:Аналіз інвестиційної діяльності аграрного підприємства
План

1.Поняття,завдання й джерела аналізу

2.Аналіз капітальних інвестицій по формуванню основного стада

3.Методика аналізу капітального будівництва

4.Аналіз капітальних інвестицій для придбання основних засобів й закладання багаторічних насаджень

1.Капітальними інвестиціями в с/г називають грошові кошти,спрямовані на відновлення,розширення та реконструкцію діючих основних засобів

Капітальні інвестиції поділяються на:

1.виробничі

2.невиробничі

До виробничих капітальних інвестицій відносять затрати пов’язані з виробництвом продукції,також відносять затрати на формування основного стада й капітальний ремонт основних засобів.Однак за діючою системою обліку в склад капітальних інвестицій не включаються: капітальні інвестиції в основне стадо здійснюється частково,за рахунок коштів виручених від реалізації вибракуваної  робочої та продуктивної худоби; затрати на капітальний ремонт призначені для часткового відновлення основних засобів формуються за рахунок амортизаційних відрахувань.
До невиробничих капітальних інвестицій відносять затрати на будівництво житла,будівель культурно-побутового призначення й охорони здоров’я.

Капітальні інвестиції – це потенціальні основні кошти,вони перетворюються в основні засоби після введення в експлуатацію відповідних об’єктів.

Сума капітальних інвестицій за будь який період називається сукупними капітальними вкладеннями.

Основними напрямами використання капітальних інвестицій в с/г виробництво вважають:

1.капітальне будівництво та реконструкцію виробничих приміщень рослинництва,тваринництва,майстерень,житла,культурно-побутових об’єктів

2.придбання знарядь виробництва(машин,обладнання,робочої худоби),а також формування стада продуктивних тварин

3.капітальний ремонт основних засобів виробничого й невиробничого призначення

4.меліорація земель,закладання та вирощування багаторічних насаджень
Головним джерелом формування капітальних інвестицій в колективних та селянських господарствах є власні кошти(до них відносять амортизаційні відрахування,виручку від реалізації дорослої продуктивної робочої худоби,відрахувань від чистого доходу,тощо).
Завданнями економічного аналізу є:

1.Контролювати ефективність використання коштів виділених на капітальні вкладення

2.Досліджувати як змінюється породний склад основного стада худоби в результаті виконання плану капітальних вкладень на його формування

3.Встановлювати як змінюється структура основних засобів за рахунок введення в дію нових об’єктів,виробничих приміщень

4.Контролювати як виконуються графіки освоєння коштів на капітальні інвестиції та введення в дію нових будівель й споруд.

2. Стадо робочої худоби в господарстві може поповнюватися двома шляхами:

1.Купівля зі сторони

2.Власний шлях(поповнення за рахунок власного ремонтного молодняка)

Для аналізу використовують виявлення впливу основних факторів на суму капітальних вкладень по формуванню стада худоби.

КВ=К*В

К - поголів’я худоби, гол
В-вартість 1 голови, грн
Можливим шляхом зменшення суми капітальних інвестицій на формування основного стада є зменшення вартості 1 голови худоби.

Основними факторами,що впливають на вартість 1 голови є:

1.Жива маса 1 голови худоби, ц
2.Собівартість 1 ц живої маси, грн
В=Ж*С

4. Аналіз капітальних вкладень по придбанню основних засобів включає 3 етапи:

1.перевіряють об’єктивність запланованої потреби в придбані техніки, тому що негативним є як надлишок так й нестача основних засобів

2.шляхом складання аналітичної таблиці, в якій зазначають за видами,марками техніку,визначають ступінь забезпеченості (% відношення наявної техніки до необхідної або фактичної до планової,або теперішній рік до попереднього).Крім того можна розглядати не тільки в кількісному вигляді,а й у вартісній оцінці.

3.на основі вище проведеного аналізу виясняють та обґрунтовують причини невиконання плану з придбання техніки
Значну кількість коштів спеціалізовані господарства витрачають на формування садків,ягідників,тому доцільно проводити аналіз суми капітальних вкладень по їх закладанню

КВ=П*В

П–площа закладки, га
В-витрати на 1 га. закладки саду, грн
При аналізі також проводять зіставлення за видами багаторічних насаджень планових й фактичних площ або за минулий та звітній рік.В разі негативних відхилень в висновках обґрунтовують їх причину.

3.Серед загальної суми капітальних інвестицій основну питому вагу при стабільній економіці становили як правило капітальні інвестиції на будівництво,яке може здійснюватись як господарським так і підрядним способом.Оскільки будівництво окремих об’єктів,особливо великої вартості може тривати декілька років,то рівень виконання плану капітального будівництва характеризують за двома показниками:

1.діленням кошторисної вартості фактичного обсягу будівництва на планову вартість будівництва за рік

2.діленням фактичної вартості будівництва на нову вартість будівництва за рік

Під кошторисними витратами розуміють середні витрати при середніх умовах будівництва з якими фактичні витрати на підприємстві як правило не співпадають.
Якщо будівництво здійснюється підрядним способом,то бухгалтер-економіст контролює лише якість й строки будівництва.А якщо будівництво здійснюється господарським способом,то виникає можливість аналізувати вартість будівництва за головними статями:

1.Будівельні матеріали – причинами перевитрат можуть бути, як збільшення затрат на їх доставку до об’єкта будівництва, так і низька якість будівельних матеріалів,а також підвищення відпускних цін на будівельні матеріали.

2.Оплата праці – перевитрати можуть бути за рахунок підвищення питомої ваги ручних робіт,перенесення частини обсягу будівництва на зимовий період при якому розцінки оплати праці будуть вищими ніж улітку,приписки при нарахуванні оплати,тощо.

3.При правильному чіткому обліку перевитрати накладних витрат будуть відсутні.

Щодо капітального будівництва значним недоліком вважається наявність незавершеного будівництва. Об’єктивною  причиною його наявності є значна вартість будівельного об’єкта,а тому за рік його здійснити просто неможливо. Причиною росту його можуть бути підвищення відпускних цін на будівельні матеріали,підвищення вартості послуг. Суб’єктивною причиною є будівництво незапланованих об’єктів,що супроводжується так званим “розпорошуванням” коштів.Потрібно дотримуватись черговості будівництва,спрямовувати його в першу чергу на реконструкцію діючих основних засобів,які швидше скуповуються.
Тема:Аналіз основного виробництва 
План

1.Завдання та джерела аналізу

2.Аналіз виробництва продукції за фізичним обсягом й асортиментом

3.Аналіз посівних площ,урожайностіта їх вплив на валовий збір

4.Резерви збільшення виробництва продукції рослинництва

5.Аналіз поголів’я худоби,її продуктивності та впливу факторів на валовий вихід продукції тваринництва
6.Резерви збільшення виробництва продукції тваринництва

1.Рослинництво й тваринництво основні галузі виробництва на с/г підприємствах.Від розвитку основного виробництва залежить виконання замовлення з реалізації продукції,фінансовий результат від реалізації,соціальний розвиток колективу,рівень оплати праці та інше.Тому необхідно проводити економічний аналіз розвитку основних галузей виробництва завдання якого:
1.аналізувати стан розвитку основного виробництва не лише по підприємству,а й по підрозділах його

2.порівнювати показники розвитку с/г виробництва не лише з плановими,а й в динаміці за ряд років,по можливості з орендними підрозділами та іншими підприємствами

3.вносити якісні зміни в структуру основного виробництва з врахуванням показників ефективності виробництва кожного виду продукції

4.обгрунтовувати причини змін в структурі посівних площ,вихідного поголів’я,з’ясувати причини невиконання плану з цих показників
5.на основі факторного аналізу вишукувати й узагальнювати невикористані резерви збільшення виробництва продукції

6.розробляти систему заходів й перспективу розвитку основного виробництва з метою виживання підприємства в умовах ринкових відносин

Джерела аналізу основного виробництва:форми плану й звіту ”виробництво й собівартість продукції рослинництва (тваринництва)”,дані виробничих звітів з основного виробництва,договори на орендний підряд,особові рахунки орендних колективів,первинні документи на списання насіння,добрив,кормів,на виробництво продукції щоденники,звіти,відомості одержання продукції тощо.

2.Виконання плану за фізичним обсягом здійснюється за загальноприйнятою методикою – шляхом ділення фактичного виконання на плановийі виражається в %.

Але за загальним перевиконанням плану може критися недовиконання плану по важливих видах продукції.Тому доцільно проводити розрахунок виконання плану за асортиментом,це здійснюється за формулою:
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ВВП0- вартість валової продукції запланована, грн
𝝨- сума недодержаної продукції, грн
ас – асортимент

3.Аналіз посівних площ починають шляхом складання таблиці, в якій порівнюють за видами й групами культур посівні площі за період,що підлягає аналізу.
По відхиленнях робляться висновки, в яких обґрунтовують зменшення посівних площ,крім того можна розрахувати ступінь виконання плану посівних площ.
Основними причинами невиконання плану можуть бути:вимерзання,вимокання,випрівання озимих культур,зміна спеціалізації підприємства,в разі недозрівання кукурудзи на зерно її переводять в групу кормових культур.

Аналіз урожайності проводять на основі складання таблиці, в якій перераховують культури, що вирощуються в господарстві, по ним зазначається урожайність за два три або більше років, в залежності від потреб аналізу, проводять абсолютне та відносне порівняння. Можна провести зовнішнє порівняння.
При проведенні аналізу слід враховувати,що на урожайність впливають фактори:

1.природно-кліматичні

2.агротехнічні

3.організаційно-економічні

При аналізі валових зборів основних с/г культур проводять:

1.його порівняння шляхом складання таблиці
2.виявлення впливу факторів площі й урожайності шляхом застосування способу елюмінування

4.Виявлення резервів збільшення продукції рослинництва повинно здійснюватись за напрямами.Оскільки можливості розширення площ посівів в Україні вичерпані,то основним фактором збільшення виробництва продукції рослинництва залишається підвищення врожайності.

Джерела резервів збільшення виробництва продукції:

1.розширення посівних площ

2.розорювання продуктивних с/г земель

3.вдосконалення структури посівів 

4.збільшення площ під найбільш урожайними культурами

5.підвищення врожайності культур

6.сортооновлення

7.оптимальне внесення добрив

8.захист рослин від хвороб,бур’янів 

9.скорочення витрат продукції при збиранні врожаю

10.поліпшення луків й пасовищ

11.інші агротехнічні міри 
Істотним резервом збільшення обсягу продукції є запобігання її втрати(обсипання зерна через розтягування строків обмолоту чи вибір невдалого способу збирання).

5.Господарства,що займаються виробництвом продукції тваринництва повинні проводити аналіз поголів’я худоби,продуктивності й загального виходу продукції тваринництва.
Для аналізу поголів’я складають таблицю,в ній перераховують види й групи тварин(віково-статеві групи) вказують наявність за період, що підлягає аналізу й проводиться зіставлення.

Основними причинами невиконання плану худоби є:

1.падіж худоби

2.незабезпеченість господарства достатньою кількістю кормів

3.зменшення розмірів господарства

4.недостатня кількість коштів

Аналіз продуктивності худоби здійснюється по показниках:

1.середньорічний надій на 1 корову

2.середньодобовий приріст ВРХ,свиней

3.настиг вовни на 1 вівцю

4.вихід яєць на 1 курку

5.вихід меду на 1 бджолосім’ю

Їх порівнюють в таблиці за період,що аналізують. Доцільно здійснювати зовнішній аналіз.
На валовий вихід продукції тваринництва впливають основні фактори:

1.поголів’я худоби, гол
2.продуктивність 1 голови, ц, кг (середньорічний надій на одну корову,ц; середньодобовий приріст ВРХ, г; середньодобовий приріс свиней,г; та ін.)
→

ВП = ↑Г*П↑
Вплив факторів односторонній, тому спосіб елюмінування застосовують шляхом підстановки зліва на право.
6.Обгрунтування стратегії передбачає найголовніше використання резервів,збільшення виробництва продукції.
Дві групи розподілу резервів:

1.екстенсивні(що належать до кількості тварин)

2.інтенсивні (забезпечення зростання продуктивності)

Планове поголів’я можна тримати тільки за умови наявності належної кормової бази, відповідно й обладнання з відповідними санітарно-гігієнічними нормами приміщень,забезпеченості кадрами,попиту та пропозиції.
Продуктивність тварин більш синтетичний показник,який залежить від багатьох чинників,зокрема,якісного складу поголів’я,достатньої годівлі.

Резерви збільшення виробництва продукції тваринництва:

1.поліпшення природо-племінних характеристик

2.забезпечення збалансованої годівлі

3.зміцнення матеріально-технічної бази

4.матеріальне стимулювання

Тема:Аналіз промислових й обслуговуючих виробництв

План

1.Завдання й джерела аналізу

2.Аналіз роботи промислових виробництв

3.Аналіз використання вантажного автотранспорту

1.Завдання аналізу:
1.обгрунтувати діяльність роботи діючих промислових виробництв на підприємстві, використовуючи показники їх ефективності

2.визначити питому вагу промислової продукції в загальній структурі виробленої й реалізованої продукції

4.розрахувати показники виконання плану збільшення виробництва промислової продукції залежно від її собівартості

5.скласти пропозиції щодо організації нових й розширення діючих обслуговуючих виробництв

6.розробити заходи щодо поліпшення використання автотранспорту та ремонтної майстерні

Джерела аналізу промислових й обслуговуючих виробництв:аналітична звітність,дані аналітичного й синтетичного обліку.

2.Є 2 групи промислових виробництв:
1.з виробництва будівельних матеріалів (пилорама,цегельний завод)

2.з переробки с/г продукції (маслозаводи,млини,олійні)

Для зберігання продукції використовують елеватори,склади,сховища,навіси для зберігання соку.

Розмір визначається потужністю цих виробництв чи об’ємом для зберігання продукції,чисельністю працюючих,вартістю ОВЗ,кількістю виробленої продукції.

При оцінці потужностей переробних виробництв беруть можливий обсяг випуску продукції з ринками її збуту та з потребами в ній підприємства.

Під час аналізу роботи переробних підприємств досліджують показники:

1.виконання виробничої програми

2.аналіз виручки від реалізації

3.аналіз продуктивності праці

4.аналіз фінансових результатів

Проводять детальне дослідження даних показників,виявляють невикористані резерви,помилки виробництва,роблять висновки,пропозиції щодо ефективного використання потужностей,збільшення обсягу продукції.
Окремо аналізують показники ефективності роботи промислових виробництв,основним серед яких є собівартість продукції.

Одним із важливих напрямків деталізації обсягу випуску продукції є вивчення його в асортиментно-структурному розрізі.При аналізі визначають загальну суму браку,відносну його величину.При аналізі браку обов’язково з’ясовують причини його виникнення,місцезнаходження,час й винуватців.

Між якістю продукції й величиною браку існують складні й суперечливі зв’язки.

Рівень браку – це передусім показник якості роботи,налагодженості технологічних процесів й чіткості організації виробництва.

3.Сільськогосподарські підприємства мають великий парк вантажних автомобілів для перевезення основної частини вантажів. Від ступеня ефективності його використання залежить собівартість перевезень, а отже, і фінансовий результат діяльності. Тому пошук резервів більш ефективного використання вантажних автомашин у кожному господарстві має велике значення.

Для оцінки роботи вантажного автотранспорту використовується ціла система індивідуальних й узагальнюючих показників. Індивідуальні технічно-експлуатаційні показники дають можливість оцінювати окремі сторони роботи машин: використання часу їх роботи, швидкість руху, використання пробігу, вантажопідйомність тощо, що є частиною узагальнюючих показників: продуктивність роботи машин і собівартість перевезень, - за допомогою яких оцінюють кінцеві результати роботи автотранспорту.

Для оцінки ступеня використання машин на протязі року розраховується коефіцієнт використання машин у роботі (Км): 
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Чим більше відпрацьовано днів кожною автомашиною на протязі року, тим вищий рівень даного показника, і навпаки, чим більші цілодобові простої машин, тим нижча його величина. Основна причина його зниження - понад планові простої машин через технічну несправність, довгострокове перебування в ремонті. Для характеристики цього явища використовується коефіцієнт технічної готовності машин (Кт.г):

Кт.г. = [image: image12.png]asToMobineani nepeSyeanHa B r—Ei—aeToAHI & poboTi

asTOMOGine AHi mepedyEans & r—5i




Однак, розглянуті показники не відображають результатів використання машин у процесі робочого дня: не весь робочий день вони знаходяться в роботі - частину дня машина простоює під завантаженням, розвантаженням і в силу інших причин. Скорочення таких простоїв - важливий засіб підвищення рівня використання автотранспорту. Тому для характеристики ступеня використання автомашин на протязі робочого дня визначається коефіцієнт використання їх робочого часу (Кр.):
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Іноді вантажівки виконують порожні рейси в одну і навіть у двісторони, не виконуючи ніякої корисної роботи. Коефіцієнт використання пробігу (Кп):
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Зменшення цього коефіцієнту свідчить про збільшення частки порожніх рейсів, а отже, про погіршення роботи автопарку.

Не менш важливе значення для підвищення ефективності роботи вантажних машин має повно та їх завантаження: нерідко машини великої вантажопідйомності використовуються для перевезення мало вагових вантажів, у результаті чого погіршується використання автопарку. Для характеристики такого явища розраховується коефіцієнт використання вантажопідйомності машин (Квп):
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Щоб підрахувати величину середнього завантаження автомашин, необхідно загальний об'єм вантажообороту, виражений у тонно-кілометрах поділити на пробіг машин з вантажем.

Ефективність використання машин багато в чому залежить від швидкості їх руху і середньої відстані перевезень.

Розрізняють технічну швидкість руху (відношення загального пробігу до кількості годин знаходження машин у пробігу) і експлуатаційну (відношення загального пробігу до кількості годин знаходження машин у наряді). Середня відстань перевезень визначається діленням об'єму вантажообороту на масу перевезених вантажів.

Для узагальнюючої характеристики роботи вантажного автотранспорту використовують показники середньорічного, середньоденного і середньогодинного виробітку машин. Однак, вони не враховують середню вантажопідйомність машин. Більш точний рівень продуктивності роботи машин характеризує виробіток на один автомобіле-тонно-день (В):

В = [image: image20.png]obrem BanTax0060pOTY, T/KM
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Важливим узагальнюючим показником ефективності використання автотранспорту є собівартість вантажоперевезень. Чим краще використовуються машини, тим менша собівартість одного тонно-кілометра.

Тема:Аналіз витрат діяльності та собівартості продукції

План

1.Завдання та джерела аналізу

2.Аналіз складу витрат за всіма видами діяльності 

3.Аналіз рівня собівартості

4.Факторний аналіз собівартості продукції

5.Аналіз структури собівартості за елементами та статтями витрат

6.Шляхи та резерви зниження собівартості продукції

1.Собівартість продукції є ніби середньою ланкою між процесом виробництва й реалізацією продукції. Отже,вона відноситься до основних економічних показників роботи підприємства. Якщо собівартість знижується,то є можливість за рахунок одержаної виручки відшкодовувати витрати й забезпечити розширене виробництво. Тому потрібно постійно аналізувати рівень собівартості продукції,фінансові результати від реалізації.

Завдання економічного аналізу:

1.у процесі порівняльного аналізу в динаміці встановити тенденцію зміни собівартості до підвищення чи зниження

2.виявити та узагальнити резерви зниження собівартості на основі факторного аналізу й аналізу структури витрат

3.обгрунтувати доцільність існуючої послідовності розподілу продукції на підприємстві й встановити чи дотримуються статутні вимого при цьому,зокрема з формування насіннєвого,фуражного та інших фондів

4.вибрати оптимальні канали реалізації продукції на основі конкретних економічних розрахунків, що сприятиме виживанню підприємства в складних умовах економічного спаду

5.аналізувати виробничо-фінансові показники роботи орендних колективів,контролювати дотримання договірних умов між обома сторонами та ін..

Джерела аналізу подано в формах плану й звіту про виробництво та собівартість продукції,про розподіл продукції,її реалізацію. Для поглибленого аналізу необхідно використовувати договори з реалізації продукції та орендного підряду,дані аналітичного обліку за рахунками 23,70,а також первинні документи із списання насіння,добрив,відомості з нарахування заробітної плати, штатний розпис та ін.
2.Для аналізу витрат за всіма видами діяльності використовують форму 2,з якої вибираємо всі витрати за видами й переносимо їх в таблицю й аналізуємо за відповідний період шляхом абсолютного й відносного зіставлення.

	Види
	2018
	2019
	Відхилення,+/-

	1.Собівартість реалізованої продукції
2.адміністративні витрати

3.Витрати на збут

… 

Всього
	
	
	


В висновках звертають увагу на збільшення витрат й обґрунтовують причини.Аналіз можна доповнити шляхом розрахунку структури (за 100% приймається загальна сума витрат,в таблиці з’являються ще колонки).

3.Аналіз рівня собівартості проводять:

1.за окремими видами продукції

2. в цілому по галузях (рослинництву, тваринництву)

3.в загальному по підприємству

Рівень собівартості розраховується шляхом ділення фактичної собівартості на планову або діленням собівартості звітного періоду до собівартості попереднього року й виражається в відсотках. 
Перевищення 100% свідчить про негативне явище й означає,що в звітному періоді витрат на одиницю продукції понесено більше ніж в попередньому.
	Види продукції
	2018
	2019
	Відхилення,+/-

	1.зернові
…

2.Молоко
…

	
	
	


Для визначення рівня собівартості по комплексних галузях (рослинництво,тваринництво) й по підприємству в цілому використовують наступну методику:

1.Перераховують фактичну й планову собівартість за окремими видами продукції на фактичний обсяг одержаної продукції

2.Суму фактичних добутків ділять на суму планових добутків й виражають в відсотках.

4.В випадку зростання собівартості доцільно поглиблювати аналіз відшуковуючи причини цього. З цією ціллю проводять виявлення впливу основних факторів на собівартість продукції в рослинництві й в тваринництві.
В рослинництві цими факторами є:

1. Затрати на 1 га, грн

2. Урожайність культури, Ц
←

С = ↑З:У↓
С0=З0:У0
∆У=Су-С0
Су=З0:У1

С1=З1:У1∆З=С1-Су
В тваринництві:

1.Затрати на 1 голову, грн
2.Продуктивність худоби,ц,кг
←

     С= ↑З:П↓
Вплив факторів є різностороннім,тому здійснюють ланцюгову підстановкусправа на ліво

5.Основними елементами собівартості є:
1.Оплата праці

2.Відрахування на соціальні заходи

3.Матеріальні витрати(насіння,паливо,корми)

4.Амортизація

5.Інші

Для аналізу складаємо таблицю:

	Статті(елементи)
	2018
	2019
	Відхилення,+/-

	
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%

	1.Оплата праці

2.Відрахування на соціальні заходи

3.Матеріальні витрати
4. Амортизація 

5. Інші витрати
Всього витрат
	
	100
	
	100
	
	


Дану таблицю можна використовувати для аналізу структури по рослинництву, тваринництву,по підприємству в цілому(використовуючи форму №50табл 2),а також за окремими видами с/г продукції(форма №50,довідка ”структура виробничої собівартості за видами с/г продукції”).
6.При обґрунтуванні шляхів зниження собівартості с/г продукції насамперед потрібно пам’ятати,що зпідвищенням урожайності культур й продуктивності тварин знижується собівартість.Отже,фактори,що зумовлюють таке підвищення,можна розглядати як фактори зниження собівартості с/г продукції.Серед них особливе значення мають:
1.впровадження прогресивних систем землеробства,науково обґрунтованих сівозмін й передової технології виробництва

2.послідовна інтенсифікація виробництва шляхом раціональної хімізації й докорінного поліпшення землі

3.впровадження в виробництво кращих сортів с/г культур й порід тварин,дотримання всіх вимог агротехніки й передових способів утримання тварин

4.зміцнення кормової бази тваринництва,дотримання зоотехнічних вимог при складанні раціонів щодо збалансованості протеїном,мінеральними речовинами,іншими поживними компонентами

5.удосконалення галузевої структури підприємств з орієнтацією на вимого ринку,досягнення при цьому раціональної концентрації виробництва,що забезпечує краще використання ресурсів,більш швидке запровадження досягнень науки,техніки,передової практики

Важливим фактором зниження собівартості продукції є підвищення продуктивності праці на основі комплексної механізації,автоматизації виробництва та раціональної побудови організаційної структури приватних підприємств,впровадження в них досконалого внутрішньогосподарського економічного механізму та ефективних орендних відносин.

Необхідно також забезпечити ефективніше використання машинно-тракторного парку,транспортних засобів,живої тяглової сили.Це дасть змогу скоротити потреби в них до раціонального рівня,зменшити витрати на амортизацію та ремонти,а через це здешевити виробництво продукції.Значні резерви зниження собівартості криються в суворому дотриманні режиму економії при використанні матеріально-грошових засобів в процесі виробництва с/г продукції.Практика переконує,що в підприємствах,де контролюється економне використання оборотних фондів,де не допускаються втрати врожаю при збиранні й транспортуванні,збереженні насіння,посадкового матеріалу,кормів,значно менше витрачається коштів на одиницю продукції.Істотного зниження собівартості продукції можна досягти завдяки вдосконаленню системи управління виробництвом та впровадженню наукової організації праці.Ці заходи забезпечують зменшення накладних витрат,а отже,і зниження собівартості продукції.Важливу роль тут відіграють і такі соціально-економічні фактори,як підвищення кваліфікації кадрів,матеріальна заінтересованість працівників в результатах своєї праці,широке використання моральних стимулів.
Розглянуті фактори зниження собівартості продукції окреслюють лише загальні напрями скорочення витрат на її виробництво.У кожному підприємстві необхідно передбачити конкретні заходи щодо здійснення режиму економії й бережливості,підвищення врожайності культур й продуктивності тварин,враховуючи місцеві природо-економічні умови.

Тема:Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства

План

1.Завдання та джерела аналізу 

2.Аналіз звіту про фінансові результати

3.Аналіз виручки від реалізації продукції та суми прибутку за видами продукції
4.Аналіз грошових надходжень

5.Аналіз рівня рентабельності

6.Аналіз використання прибутку

1.Серед показників,що характеризують діяльність підприємства,прибуток займає особливе місце.Він є найбільш узагальнюючим результативним показником й характеризує ефективність використання капіталу.Прибуток є джерелом зростання власного капіталу.За рахунок прибутку формуються показники фінансової стійкості підприємства. В умовах ринку підприємець вкладає капітал в ті галузі,що дають максимум прибутку,а тому під час аналізу прибуток досліджують особливо детально з метою виявлення резервів його зростання.

Основні завдання аналізу прибутку:

1.дослідження звіту про фінансові результати діяльності підприємства
2.аналіз суми прибутку за видами реалізованої продукції

3.аналіз суми грошових надходжень за видами діяльності
4.аналіз суми виручки від реалізації продукції

5.аналіз показників рівня рентабельності підприємства й окремих видів реалізованої продукції

6.аналіз використання прибутку

Під час аналізу прибутку використовують такі джерела:
1.звіт про фінансові результати

2.звіт про рух грошових коштів

3.звіт про власний капітал

4.форма №50 державної статистичної звітності ”Основні показники роботи сільгосппідприємств”

5.регістри синтетичного й аналітичного обліку доходів й витрат діяльності підприємства
2.Аналіз звіту про фінансові результати здійснюється на основі складання аналітичної таблиці в якій перераховуються всі статті звіту про фінансові результати.По них зазначаються значення за періоди,що підлягають аналізу(2-3 роки)проводиться порівняння шляхом розрахунку абсолютного й відносного відхилення.В висновках акцентують увагу на факторах,що вплинули на рівновагу фінансових результатів.
3.Аналіз виручки від реалізаціїпроводимо на основі складання таблиці, в якій перераховують види товарної продукції і за два- три або більше років зазначаємо по них суму грошових надходжень. Проводимо порівняння. Робимо висновки. Поглибити аналіз можна шляхом виявлення впливу основних факторів на суму виручки. Основними факторами, що впливають на виручку від реалізації за конкретним видом продукції є кількість реалізованої продукції та середня реалізаційна ціна. Вплив факторів односторонній, тому вплив факторів проводимо шляхом здійснення підстановки зліва на право
           →

В=↑К*Ц↑

К-кількість реалізованої продукції, ц
Ц-середня реалізаційна ціна, грн
Аналіз прибутку за видами продукції здійснюють шляхом складання аналітичної таблиці, в якій за кожним видом реалізованої продукціїзазначають суму прибутку за період, що підлягає аналізу, проводять порівняння шляхом розрахунку абсолютних та відносних відхилень.
Поглиблюють аналіз шляхом виявлення впливу основних факторів на суму прибутку.
Основними факторами є:

1.Кількість реалізованої продукції, ц
2.Середня реалізаційна ціна, грн
3.Повна собівартість 1 продукції, грн
П0=К0Ц0-К0С0
ПУ1=К1Ц0-К1С0
ПУ2=К1Ц1-К1С0
ПУ3=К1Ц1-К1С1

∆К=ПУ1-П0=К1Ц0-К1С0-К0Ц0+К0С0=К1(Ц0-С0)-К0(Ц0-С0)=(К1-К0)*(Ц0-С0)

∆Ц=Пу2-Пу1=К1Ц1-К1С0-К1Ц0+К1С0=К1Ц1-К1Ц0=К1(Ц1-Ц0)

∆С=П1-Пу2=К1Ц1-К1С1-К1Ц1+К1С0=К1(С0-С1)

Збільшення кількості реалізації продукції не завжди призводить до збільшення прибутку. Якщо збільшується кількість реалізації збиткової продукції, то збитки поглиблюються.
4.Чистий дохід-це різниця між сумою грошових надходжень діяльності підприємства й сумою витрат діяльності.
Чистий дохід знаходиться в прямій залежності від грошових надходжень,а тому потрібно відшукувати резерви їх збільшення.

Грошові надходження підприємство одержує від основної,фінансової,інвестиційної й надзвичайної діяльності.А тому аналіз грошових надходжень починають із характеристики їх зміни в розрізі видів діяльності.Для цього на основі даних звіту про фінансові результати доцільно скласти аналітичну таблицю.

	Статті надходження
	Грошові надходження,тис.грн

	
	2018
	2019
	Відхилення,+/-

	1.чистий дохід (виручка) від реалізації

2.інші операційні доходи

3.разом від основної діяльності
4.дохід від участі в капіталі

5.інші фінансові заходи

6.інші доходи

7.разом від звичайної діяльності
8.всього грошових надходжень

9.всього витрат діяльності

10.чистий дохід
	
	
	


5.Рівень рентабельності-це процентне відношення прибутку до затрат,що забезпечує отримання цього прибутку.
Починаючи аналіз спочатку визначають показники рівня рентабельності підприємства.Потім на основі звіту про фінансові результат діяльності підприємства визначають чотири узагальнюючі показники рівня рентабельності:

1.Рентабельність реалізованої продукції-це відношення валового прибутку(різниця між виручкою й собівартістю реалізованої продукції)до собівартості реалізованої продукції
2.Рентабельність операційної діяльності – це відношення прибутку від операційної діяльності до операційних витрат(собівартість реалізованої продукції,адміністративні витрати плюс витрати на збут)

3.Рентабельність звичайної діяльності–це відношення прибутку від звичайної діяльності до витрат звичайної діяльності

4.Рентабельність витрат діяльності-це найзагальніший результативний показник рівня рентабельності.Визначають його діленням чистого прибутку на суму витрат діяльності(рентабельність звичайної діяльності доцільно визначати в двох вимірах – до оподаткування й після).

Аналіз рівня рентабельності  кожного виду діяльності потрібно поглиблювати.

Найбільший вплив на рівень рентабельності підприємства робить рентабельність реалізованої продукції.Цю діяльність досліджують особливо детально.Роблять факторний аналіз рівня рентабельності кожного виду реалізованої продукції.

На рівень рентабельності кожного виду продукції впливають фактори:

1.прибуток від реалізації, грн
2.собівартість реалізованої продукції, грн
←

Р=↑П:С↓
Аналіз рівня рентабельності окремих видів продукції спрощується коли основними факторами рівня рентабельності є прибуток від реалізації одиниці продукції,собівартість одиниці продукції.
 Вплив цих факторів виявляють шляхом використання способу елюмінування з врахуванням того, що вплив факторів є різностороннім, тобто підстановка здійснюється справа на ліво.
6.Прибуток підприємства є об’єктом розподілу.Спочатку учасниками розподілу є держава й підприємство,внаслідок чого прибуток розподіляється на дві частини:

1.Податок на прибуток

2.Чистий прибуток

Податок на прибуток поступає в доходи державного бюджету.Чистий прибуток залишається в повному розпорядженні підприємства й використовується на виплату дивідендів та розширення й оновлення виробництва.

Основні статті(напрями) використання чистого прибутку:

1.На виплату дивідендів
2.На поповнення статутного капіталу

3.На поповнення резервного капіталу

4.Інші напрями використання

5.Нерозподілений прибуток

Отже,важливим наслідком розподілу прибутку є збільшення власного капіталу підприємства.

Приймаючи рішення про використання прибутку власники(менеджери)повинні всебічно зважити напрями першочергових вкладень фінансових ресурсів,виходячи з фінансового стану підприємства,його матеріально-технічної бази,можливостей іншого прибуткового вкладення коштів.

Особливо важлива наявність резервного капіталу та нерозподіленого прибутку,що веде до збільшення власного оборотного капіталу і є дуже важливим фактором фінансової стійкості підприємства.Резервний капітал оптимальних розмірів є запорукою міцної платоспроможності підприємства.

Для проведення аналізу використання прибутку на основі даних “Звіту про власний капітал”складають аналітичну таблицю:
	Напрями використання прибутку
	Використання прибутку,тис.грн.
	Структура розподілу чистого прибутку в відсотках

	
	2009
	2010
	Зміни

(+;-)
	2009
	2010

	1.на виплату дивідендів
2.на поповнення статутного капіталу

3.на поповнення резервного капіталу

4.інші напрями

5.нерозподілений прибуток

6.всього чистого прибутку

7.податок на прибуток

Всього прибутку
	
	
	
	
	


Тема:Аналіз фінансового стану підприємства

План

1.Завдання й джерела аналізу фінансового стану підприємства

2.Аналіз майна та джерел його утворення

3.Аналіз фінансової стійкості

4.Аналіз платоспроможності підприємства
5.Аналіз кредиторської та дебіторської заборгованості

6.Аналіз оборотності оборотних активів

7.Аналіз ефективності використання капіталу

1.У ринкових умовах повної господарської самостійності, коли підприємства діють на основі принципів комерційного розрахунку,успіхи діяльності підприємства в вирішальній мірі залежать від його фінансового стану.

Фінансовий стан підприємства характеризує система показників,які визначають зміст й завдання аналізу:

1.склад і динаміка активів підприємства та джерел їх утворення

2.фінансова стійкість підприємства

3.платоспроможність й кредитоспроможність

4.склад й динаміка дебіторської й кредиторської заборгованості

5.оборотність оборотних активів

6.ефективність використання активів

Аналіз цих показників має виявити сильні й слабкі сторони фінансового стану підприємства,розробити конкретні заходи,які зміцнили б фінансову стійкість підприємства,усунули причину можливого банкрутства.

Джерелами аналізу фінансового стану підприємства є його фінансова звітність:

1.баланс

2.звіт про фінансові результати

3.звіт про рух грошових коштів

4.звіт про власний капітал

5.примітки до річної фінансової звітності

6.дані аналітичного й синтетичного бухгалтерського обліку
2.Аналіз майна здійснюють на основі данихбалансу підприємства (форми 1) за одним із обраних варіантів відповідно до потреб аналізу:

1.в розрізі всіх статей

2.в середині розділу

3.за основними розділами(укрупнений)

Для цього складають таблицю, в якій за одним із обраних варіантів зазначають наявність майна за ті періоди,що підлягають аналізу.
Застосовують:

1.Горизонтальний аналіз(дослідження показника в динаміці шляхом порівняння, розрахунку відхилень)

2.Вертикальний аналіз або структурний аналіз(розрахунок структури)

Наприклад, для укрупненого вертикального аналізу майна підприємства складають наступну таблицю
	Статті розділу
	2018
	2019
	Відхиленння,+/-

	
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%

	1.необоротні активи

2.оборотні активи

3.
Баланс
	
	                     100
	
	                  100
	
	


Для вертикального аналізу в розрізі розділу – оборотні активи –складають таку таблицю 
	Статті розділу
	2018
	2019
	Відхиленння,+/-

	
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%
	тис.грн
	%

	1.запаси

2.товари

3.дебіторська заборгованість

4.грошові кошти

5.інші оборотні активи

Всього за розділом (або баланс)
	100
	
	100
	
	
	


 Джерела утворення майна  містяться в балансі підприємства в пасивній частині.

Аналіз джерел утворення майна підприємства здійснюється по аналогічній схемі.
Таблиця,яка включає елементи горизонтального та вертикального аналізу матиме наступний вигляд:

	Статті розділу
	2018
	2019
	Відхилення,+/-

	
	тис.грн.
	%
	тис.грн
	%
	тис.грн
	у %
	Відхилення по структурі

	Баланс
	
	100
	
	100
	
	
	


3.Фінансовий стан підприємства характеризують показники фінансової стійкості. Фінансова стійкість-- це здатність підприємства розвиватися на основі використання прибуткукапіталу,при збереженні платоспроможності та кредитоспроможності.
Основні показники:

1.Коефіцієнт фінансової незалежності – це відношення власних й прирівняних до них коштів до балансу підприємства.(І розділ пасиву/ баланс)
2.Коефіцієнт фінансової залежності – це відношення залучених коштів до всіх наявних коштів.((ІІ+ІІІ+ІV)/ баланс)
.Крефіцієнт співвідношення власних й залучених коштів – це відношення власних коштів до залучених.
4.Коефіцієнт забезпечення запасів й затрат власними коштами – це відношення власного оборотного капіталу до суми всіх запасів й затрат (запаси і затрати ІІ розділ активу).

Власний оборотній капітал,визначається як різниця між оборотними активами(ІІ розділ активу)й поточнимизобов’язаннями(ІІІ пасив)

5.Коефіцієнт маневреності власного капіталу – це відношення власного оборотного капіталу до власного капіталу(І пасив)

4.Платоспроможність  характеризує фінансовий стан підприємства на певну дату.
Підприємство вважається неплатоспроможним,якщо воно не має можливості своєчасно сплачувати свої платіжні зобов’язання наявними грошовими коштами. Платоспроможність визначається порівнянням платіжних засобів підприємства з поточними платіжними зобов’язаннями.Платіжні засоби відображаються в ІІ розділі активу(оборотні активи),а платіжнізобов’язання у ІV розділі пасиву (поточнізобов’язання).

Для визначення показників платоспроможності потрібно спочатку статті оборотних активів згрупувати в залежності від строків сплати зобов’язання.

Оборотні активи в залежності від ступеня їх ліквідності поділяють на три групи:

1.Найбільш ліквідні активи – суми грошових коштів на рахунках,а також поточні фінансові інвестиції
2.Активи,що швидко реалізуються – відносять всі види дебіторської заборгованості,продукція, що користується попитом, тварини готові до реалізації

3.Активи,що реалізуються повільно – виробничі запаси,тварини на вирощуванні,незавершене виробництво

Поточні зобов’язання в залежності від строків оплати поділяють на 3 групи:

1.Поточні зобов’язання та зобов’язання строки сплати яких наступає негайно

2.Зобов’язання,строки сплати яких наступає в найближчий час
3.Зобов’язання,строк сплати яких віддалений на більш тривалий час

Підприємство вважається платоспроможним якщо:

1.найбільш ліквідні активи рівні або більші за простроченізобов’язання та зобов’язання строк сплати яких наступає негайно

2.активи,які швидко реалізуються,рівні або більші за зобов’язання,строк оплати яких наступає негайно

3.активи,що реалізуються повільно,більші за зобов’язання,строк сплати яких віддалений на 3-4 місяці

Для характеристики платоспроможності підприємства визначають 3 коефіцієнти:
1.Коефіцієнт абсолютної платоспроможності(ліквідності)визначається діленням,суми грошових коштів  та поточнихфінансових інвестицій на загальну суму поточних зобов’язань.
2.Коефіцієнт швидкої платоспроможності – визначається діленням суми поточних зобов’язаньна підсумок ІУ розділу пасиву,оптимальна величина не більше 1

3.Загальний коефіцієнт платоспроможності – визначається діленням вартості оборотних активів на загальну суму поточних зобов’язань(тобто ділення підсумку ІІ розділу активу на підсумок ІV розділу пасиву балансу),оптимальна величина не нижча 2.
5.У процесі господарської діяльності кожне підприємство вступає в фінансові відносини з покупцями продукції,постачальниками виробничих запасів(міндобрива,запасні частини,нафтопродукти тощо),з бюджетом,банками,працівниками підприємства,організаціями й окремими особами. Внаслідок цих фінансових відносин виникає дебіторська й кредиторська заборгованість.Вона робить значний вплив на фінансовий стан підприємства.А тому проводять детальний аналіз стану рахунків.
Для проведення аналізу на основі даних другого розділу активу й четвертого розділу пасиву,де відображені розрахунки з дебіторами та кредиторами,складають аналітичну таблицю,в актив якої вписують статті дебіторської заборгованості,а в пасив – статті кредиторської заборгованості.
Аналіз стану розрахунків доцільно проводити послідовно:

1.Порівнюють загальну суму дебіторської заборгованості на початок й на кінець року.Зростання цієї суми,як правило,є негативним явищем,бо погіршує фінансовий стан підприємства.Частина оборотних активів підприємства тимчасово вилучається з обігу,ними користується інше підприємство
2.Порівнюють загальну суму кредиторської заборгованості на початок й на кінець року.В умовах міцної платоспроможності підприємства зростання цієї суми не є негативним явищем – підприємство тимчасово користується коштами інших підприємств.Але в сучасних умовах зростання кредиторської заборгованості в більшості підприємств є негативним явищем,бо погіршує фінансовий стан інших підприємств і є,як правило,наслідком поганого фінансового стану даного підприємства.

3.Співставляють суми дебіторської й кредиторської заборгованості окремо на початок й на кінець року.Нормальним вважається такий стан розрахунків,коли ці суми приблизно рівновеликі і є мінімальними.Якщо дебіторська заборгованість перевищує кредиторську,то це є негативним явищем,бо вливає на погіршення фінансового стану підприємства.
4.Визнасають питому вагу дебіторської заборгованості у відсотках до вартості всіх оборотних активів.Значна питома вага й особливо її зростання є негативним явищем,бо впливає на погіршення фінансового стану підприємства

5.визначають питому вагу кредиторської заборгованості у відсотках до вартості всіх оборотних активів.Велика питома вага є негативним явищем,бо є показником фінансової залежності підприємства від кредиторів і є ознакою поганого фінансового стану даного підприємства
6.Визначають склад дебіторської й кредиторської заборгованості за строками виникнення,виявляють нормальну,тобто прострочену заборгованість,вивчають причини затримки платежів й вживають заходи щодо їх сплати.Особливо негативним явищем є наявність сумнівних боргів.
7.Вивчають дебіторську заборгованість за такими показниками як її оборотність й період погашення.Оборотність дебіторської заборгованості характеризує коефіцієнт оборотності.Його визначають діленням суми виручки від реалізації продукції,робіт і послуг на середню суму дебіторської заборгованості.Період погашення дебіторської заборгованості характеризує коефіцієнт оборотності.Його визначають діленням суми виручки від реалізації продукції,робіт і послуг на середню суму дебіторської заборгованості.Період погашення дебіторської заборгованості визначають діленням тривалості аналізованого періоду(наприклад 365 днів)на коефіцієнт оборотності.Період погашення визначають у днях.Збільшення коефіцієнта оборотності та зменшення періоду погашення є позитивним явищем,бо впливає на зміцнення фінансового стану підприємства
6.Швидкість обертання оборотних активів є показником ефективності їх використання.Прискорення оборотності впливає на поліпшення фінансового стану підприємства.
Для проведення аналізу оборотності визначають й досліджують такі показники:

1.коефіцієнт оборотності

2.тривалість одного обороту в днях

3.коефіцієнт завантаження оборотних коштів

Ці показники знаходяться в тісному взаємозв’язку. Якщо коефіцієнт оборотності збільшується,то тривалість одного обороту й коефіцієнт завантаження зменшується,що є позитивним явищем й навпаки.

Показники оборотності визначають на основі вихідних даних:

1.сума чистої виручки від реалізації продукції,робіт і послуг
2.середньорічна вартість оборотних активів

Коефіцієнт оборотності визначають діленням суми виручки на середньорічну вартість оборотних активів. Він показує скільки разів обернулися за рік оборотні активи.

Тривалість одного обороту в днях визначають діленням 365 днів на коефіцієнт оборотності.Таким чином визначають скільки днів тривав один оборот.

Коефіцієнт завантаження визначають діленням середньорічної вартості оборотних активів на суму виручки від реалізації.Коефіцієнт завантаження показує скільки оборотних активів припадає на 1 грн. виручки від реалізації продукції.

Основним показником швидкості обертання оборотних активів є коефіцієнт оборотності. Він знаходиться в прямій залежності від суми виручки від реалізації продукції,робіт і послуг та в оберненій залежності від середньорічної вартості оборотних активів.А тому на зростання коефіцієнта оборотності впливає насамперед зростання суми виручки від реалізації продукції.А сума виручки зростає шляхом збільшення кількості реалізованої продукції й підвищення середньої реалізаційної ціни.
Коефіцієнт оборотності знаходиться в оберненій залежності від середньорічної вартості оборотних активів.Але це не означає,що потрібно їх зменшувати.Навпаки,потрібно зробити детальний аналіз забезпеченості підприємства кожним видом виробничих запасів окремо і рекомендувати збільшити ті види виробничих запасів,якими підприємство забезпечене не повністю.Це призведе до зростання обсягів виробництва і реалізації продукції,а отже,до зростання суми виручки та коефіцієнта оборотності.Але значні понаднормативні виробничі запаси є негативним явищем,бо уповільнюють швидкість обороту.
Прискорення або уповільнення оборотності оборотних активів призводить до вивільнення або додаткового залучення оборотних коштів для виконання виробничої програми.Суму вивільнених або додатково залучених оборотних коштів внаслідок зміни швидкості їх обертання визначають множенням різниці тривалості одного обороту в днях у звітному й минулому році на одноденну суму виручки від реалізації продукції в звітному році(або шляхом множення різниці коефіцієнтів завантаження звітного й минулого року на суму виручки від реалізації продукції звітного року).

Для збільшення коефіцієнта оборотності оборотних активів потрібно насамперед збільшити суму виручки від реалізації продукції за рахунок зростання обсягу виробництва й реалізації продукції та підвищення середньої реалізаційної ціни.
Що стосується оборотних активів,то потрібно подбати про повну забезпеченість підприємства кожним видом виробничих запасів(насіння,корми,нафтопродукти,добрива,засоби захисту рослин,запасні частини тощо).Під час поглиблення аналізу потрібно зробити аналіз оборотності кожного виду виробничих запасів окремо.

7.Економічну ефективність використання активі характеризує система ресурсних та затратних показників рентабельності.Загальний зміст цих показників полягає в визначенні суми прибутку,одержаного на 1 грн. вкладеного капіталу.
В залежності від мети аналізу найчастіше використовують такі ресурсні показники ефективності використання активів:

1.рентабельність активів

2.рентабельність власного капіталу

3.строк окупності власного капіталу

Рентабельність активів – найбільш узагальнюючий показник ефективності використання капіталу. Визначають його діленням суми чистого прибутку на середньорічну вартість активів.Рентабельність активів показує скільки прибутку підприємство одержало на 1 грн. вкладену в активи,тобто на 1 грн. всього авансового капіталу(власного й залученого).

Рентабельність власного капіталу характеризує ефективність використання активів,зменшених на суму дострокових й поточних зобов’язань. Рентабельність власного капіталу визначають діленням суми чистого прибутку на середньорічну вартість власного капіталу,тобто на підсумок І розділу пасиву балансу.Рентабельність власного капіталу показує скільки прибутку підприємство одержало на 1 грн. власного капіталу.

Важливим показником ефективності використання капіталу підприємства є строк окупності власного капіталу.Цей показник є обернений до показника “Рентабельність власного капіталу”.Визначають його діленням середньорічної вартості власного капіталу на суму чистого прибутку.Строк окупності власного капіталу показує за скільки років підприємство одержить суму чистого прибутку,рівну величині власного капіталу.
Зростання рентабельності активів та рентабельності власного капіталу характеризує підвищення ефективності використання капіталу підприємства.

Для характеристики ефективності використання капіталу підприємства крім ресурсних показників рентабельності використовують також затратні показники рентабельності:

1.рентабельність реалізації продукції

2.рентабельність продажу

3.рентабельність витрат діяльності

Рентабельність реалізованої продукції визначають діленням суми валового прибутку від реалізації продукції на собівартість реалізованої продукції.Рентабельність реалізованої продукції показує скільки прибутку підприємство одержало на 1 грн. виробничих затрат.

Рентабельність продажу визначають діленням суми валового прибутку на суму виручки від реалізації продукції.Рентабельність продажу показує скільки прибутку підприємство одержало на 1 грн. виручки від реалізації продукції.

Національними стандартами бухгалтерського обліку введено поняття “витрати діяльності підприємства ”.До витрат діяльності(звичайної й надзвичайної)відносять:
1.собівартість реалізованої продукції

2.адміністративні витрати

3.витрати на збут

4.інші операційні витрати

5.фінансові витрати

6.витрати від участі в капіталі

7.інші витрати

8.надзвичайні витрати

Рентабельність витрат діяльності визначають діленням суми чистого прибутку на витрати діяльності.Рентабельність діяльності показує скільки прибутку приносить кожна гривня всіх витрат,які були зроблені підприємством за звітний період.
Зростання затратних показників рентабельності означає поліпшення ефективності використання поточних витрат й впливає на підвищення ресурсних показників рентабельності.

Основним шляхом підвищення ефективності ресурсних й затратних показників рентабельності є зростання суми прибутку від всіх видів діяльності й насамперед від реалізації продукції(збільшення кількості реалізованої продукції,підвищення середньої реалізаційної ціни й зниження собівартості продукції).
Що стосується другого фактора,активів підприємства,то необхідно дбати за підвищення інтенсивності використання основного й оборотного капіталу шляхом підвищення фондовіддачі та прискорення швидкості обертання оборотного капіталу.
ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ, ЩО ВИНОСЯТЬСЯ НА СЕМЕСТРОВИЙ ЕКЗАМЕН З ДИСЦИПЛІНИ
1. Поняття про економічний аналіз, його завдання в умовах ринку

2. Предмет економічного аналізу, його зміст й зв'язок з іншими науками

3. Методи й прийоми економічного аналізу


4. Суть прийому елюмінування

5. Класифікація й характеристика джерел економічного аналізу
6. План й послідовність економічного. аналізу

7. Інформаційне забезпечення економічного аналізу

8. Організація аналітичної роботи на підприємстві

9. Методика проведення аналізу природно-економічних умов

10. Аналіз галузевої структури підприємства

11. Аналіз розмірів підприємства та інтенсифікації виробництва

12. Завдання та джерела аналізу земельних угідь
13. Аналіз складу та структури землекористування

14. Аналіз ефективності використання земельних угідь

15. Завдання та джерела аналізу основних засобів.

16. Аналіз складу, руху й структури основних засобів.

17. Аналіз забезпеченості та ефективності використання основних засобів на підприємстві.

18. Аналіз складу енергоресурсів та використання машинно-транспортного парку 
19. Завдання й джерела аналізутрудових ресурсів та продуктивності праці
20. Аналіз забезпеченості підприємства трудовими ресурсами

21. Аналіз ефективності використання трудових ресурсів

22. Аналіз площі на оплату праці

23. Поняття,завдання й джерела аналізу капітальних інвестицій
24. Аналіз капітальних інвестицій по формуванню основного стада

25. Методика аналізу капітального будівництва

26. Аналіз капітальних інвестицій для придбання основних засобів й закладання багаторічних насаджень

27. Завдання та джерела аналізу основного виробництва
28. Аналіз виробництва продукції за фізичним обсягом й асортиментом

29. Аналіз посівних площ,урожайності й їх вплив на валовий збір

30. Резерви збільшення виробництва продукції рослинництва

31. Аналіз поголів’я худоби, її продуктивності та впливу факторів на валовий вихід продукції тваринництва

32. Резерви збільшення виробництва продукції тваринництва

33. Завдання й джерела аналізу промислових і обслуговуючих виробництв
34. Аналіз роботи промислових виробництв

35. Аналіз використання вантажного автотранспорту

36. Завдання та джерела аналізу витрат діяльності та собівартості продукції
37. Аналіз складу витрат за всіма видами діяльності 

38. Аналіз рівня собівартості

39. Факторний аналіз собівартості продукції

40. Аналіз структури собівартості за елементами та статтями витрат

41. Шляхи та резерви зниження собівартості продукції

42. Завдання та джерела аналізу фінансових результатів діяльності
43. Аналіз звіту про фінансові результати

44. Аналіз виручки від реалізації продукції та суми прибутку за видами продукції 

45. Аналіз грошових надходжень

46. Аналіз рівня рентабельності

47. Аналіз використання прибутку

48. Завдання й джерела аналізу фінансового стану підприємства

49. Аналіз майна та джерел його утворення

50. Аналіз фінансової стійкості

51. Аналіз платоспроможності підприємства

52. Аналіз кредиторської та дебіторської заборгованості

53. Аналіз оборотності оборотних активів

54. Аналіз ефективності використання капіталу
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