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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1.  Студентське самоврядування – це самостійна громадська діяльність 

студентів із реалізації функцій управління Іллінецьким аграрними фаховим 

коледжем (далі - Коледж) і здійснюється студентами відповідно до мети і 

завдання, що стоять перед студентським колективом. 

1.2.  Студентське самоврядування - це право і можливість студентів 

коледжу вирішувати питання навчання і побуту, захисту своїх прав та 

інтересів, а також брати участь в управлінні закладом освіти. 

1.3.  Студентське самоврядування є невід’ємною частиною громадського 

самоврядування Коледжу та об’єднує всіх студентів, у тому числі 

неповнолітніх. Усі студенти, які навчаються в Коледжі, мають рівні права 

щодо участі у студентському самоврядуванні, можуть обиратися та бути 

обраними до його органів. 

1.4.  Студентське самоврядування здійснюється студентами 

безпосередньо, а також через органи студентського самоврядування, що 

обираються у порядку, визначеному законодавством та Положенням про 

студентське самоврядування Іллінецького аграрного фахового коледжу (далі 

- Положення). 

1.5.  У своїй діяльності органи студентського самоврядування керуються 

Конституцією України, Законом України «Про фахову передвищу освіту» 

(далі - Закон), нормативними документами Міністерства освіти і науки 

України, Статутом Коледжу та цим Положенням, користуються допомогою і 

підтримкою адміністрації та профспілкової організації працівників та 

здобувачів освіти коледжу. 

1.6.  Органи студентського самоврядування діють на принципах: 

1) добровільності, колегіальності, відкритості; 

2) виборності та звітності; 

3) рівності прав студентів закладу фахової передвищої освіти на участь у 

студентському самоврядуванні; 

4) незалежності від впливу політичних партій та релігійних організацій; 

5) академічної доброчесності. 

1.7. Діяльність органів студентського самоврядування направлена на 

удосконалення навчально-виховного процесу, спрямованого на якісне 

навчання, виховання духовності і культури студентів, зростання у 

студентської молоді соціальної активності та відповідальності за доручену 

справу. 

1.8. Адміністрація Коледжу не має права втручатися в діяльність органу 

студентського самоврядування (крім питань, пов’язаних з безпекою 

учасників освітнього процесу, а також із використанням бюджетних коштів 

та майна коледжу). 

1.9. Рішення органів студентського самоврядування, прийняті в межах їх 

компетенції та доведені до адміністрації, не потребують затвердження, 

схвалення чи введення в дію керівником, іншими органами управління 

Коледжу. 
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1.10. Керівник Коледжу забезпечує належні умови для діяльності 

органів студентського самоврядування (надає приміщення, меблі, оргтехніку, 

забезпечує телефонним зв’язком, постійним доступом до Інтернету, 

відводить місця для встановлення інформаційних стендів тощо), про що 

укладається відповідна угода. 

1.11. Представники студентського самоврядування Коледжу мають 

право брати участь у загальних зборах трудового колективу (не менше як 

10% - виборні представники з числа студентів Коледжу, які обираються 

вищим органом студентського самоврядування). 

1.12. Представники студентського самоврядування Коледжу мають 

право на членство в складі педагогічної ради (не менше як 10% - виборні 

представники з числа студентів Коледжу, які обираються вищим органом 

студентського самоврядування). 

 

2. СТРУКТУРА ОРГАНІВ СТУДЕНТСЬКОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ, ПОРЯДОК І ПЕРІОДИЧНІСТЬ ЇХ ОБРАННЯ 

ТА ЗВІТУВАННЯ 

2.1.  У коледжі діє система органів студентського самоврядування: 

1) загальні збори студентів Коледжу денної та дуальної форми здобуття 

освіти; 

2) загальні збори студентів відділень; 

3) загальні збори студентів академічної групи; 

4) студентська рада коледжу (далі – СР коледжу); 

5) студентські ради відділень (далі – СР відділень); 

6) студентські ради академічних груп (СР академічних груп); 

7) студентська рада гуртожитків (СР гуртожитків); 

8) старостат. 

2.2.  На рівні Коледжу також діє контрольно-ревізійний орган 

студентського самоврядування - контрольно-ревізійна комісія. До складу 

контрольно-ревізійної комісії не можуть входити керівники та члени 

виконавчих органів студентського самоврядування, студентських виборчих 

комісій. 

2.3.  Фінансовою основою студентського самоврядування є: кошти, сума 

яких визначається педагогічною радою коледжу в розмірі не менш як 0,5 

відсотка власних надходжень, отриманих коледжем від основної діяльності 

протягом навчального року. 

2.4.  Кошти органів студентського самоврядування спрямовуються на 

виконання їхніх завдань і здійснення повноважень відповідно до 

затверджених ними кошторисів. 

2.5.  Органи студентського самоврядування публічно звітують про 

використання коштів та виконання кошторисів не менше одного разу на рік. 
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3. ПОВНОВАЖЕННЯ ОРГАНІВ СТУДЕНТСЬКОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ, У ТОМУ ЧИСЛІ ПОРЯДОК ПОГОДЖЕННЯ 

РІШЕНЬ. 

3.1.  Органи студентського самоврядування: 

1) беруть участь в управлінні Коледжем у порядку, встановленому 

Законом та Статутом коледжу; 

2) беруть участь в обговоренні та вирішенні питань удосконалення 

освітнього процесу, призначення стипендій, організації дозвілля, 

оздоровлення, побуту та харчування; 

3) проводять організаційні, просвітницькі, дослідницькі, спортивні, 

оздоровчі, культурно-мистецькі та інші заходи; 

4) беруть участь у заходах (процесах) щодо забезпечення якості фахової 

передвищої освіти; 

5) захищають права та інтереси здобувачів фахової передвищої освіти; 

6) делегують своїх представників до робочих та дорадчо-

консультативних органів; 

7) ухвалюють акти, що регламентують їх організацію та діяльність; 

8) беруть участь у вирішенні питань забезпечення належних побутових 

умов проживання здобувачів у гуртожитках та організації харчування; 

9) розпоряджаються коштами органу студентського самоврядування та 

наданим їм майном відповідно до законодавства; при формуванні кошторису 

(фінансового плану) закладу фахової передвищої освіти надають обов’язкові 

до розгляду пропозиції щодо розвитку його матеріальної бази, у тому числі з 

питань, що стосуються навчання, побуту та відпочинку студентів; 

10) вносять пропозиції щодо змісту освітньо-професійних програм; 

11) мають право оголошувати акції протесту; 

12) мають право об’єднуватися у регіональні та всеукраїнські 

організації, діяльність яких не має політичного або релігійного спрямування; 

13) виконують інші функції, передбачені Законом та цим Положенням. 

3.2.  За погодженням з відповідним органом студентського 

самоврядування фахової передвищої освіти приймаються рішення про: 

1) відрахування студентів закладів фахової передвищої освіти та їх 

поновлення на навчання (крім таких випадків: завершення навчання за 

відповідною освітньо-професійною програмою; власне бажання; переведення 

до іншого закладу фахової передвищої освіти або до закладу професійної 

(професійно-технічної) освіти, загальної середньої освіти (для здобувачів 

фахової передвищої освіти, які зараховані на основі базової середньої освіти, 

протягом першого і другого років навчання); стан здоров’я (за наявності 

відповідного висновку); 

2) переведення осіб, які навчаються у Коледжі, з одного джерела 

фінансування на інше; 

3) поселення осіб, які навчаються у Коледжі, до гуртожитку і виселення 

їх із гуртожитку; 
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4) діяльність гуртожитків для проживання осіб, які навчаються у 

Коледжі; 

5) затвердження Положення про організацію освітнього процесу. 

3.3. Рішення з питань, передбачених п.3.2., може бути ухвалене без 

погодження, якщо протягом одного місяця після надходження відповідного 

подання орган студентського самоврядування не висловив своєї позиції. 

 

4. ПОРЯДОК ЗДІЙСНЕННЯ СТУДЕНТСЬКОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ У СТРУКТУРНИХ ПІДРОЗДІЛАХ ЗАКЛАДУ 

ФАХОВОЇ ПЕРЕДВИЩОЇ ОСВІТИ 

4.1.  Вищим органом студентського самоврядування є загальні збори 

студентів Коледжу денної та дуальної форми здобуття освіти (далі – Загальні 

збори), які скликаються не рідше одного разу на рік і виконують наступні 

функції : 

1) затверджують Положення про студентське самоврядування; 

2) обирають голову СР Коледжу та членів виконавчого органу 

студентського самоврядування шляхом прямого таємного голосування, 

дають оцінку їхній діяльності; 

3) затверджують процедуру використання майна та коштів органів 

студентського самоврядування, підтримки студентських ініціатив на 

конкурсних засадах; 

4) затверджують річний кошторис витрат (бюджет) органів 

студентського самоврядування, вносять до нього зміни, заслуховують звіт 

про його виконання. СР публічно звітує про використання не рідше одного 

разу на рік; 

5) обирають контрольно-ревізійну комісію з числа студентів для 

здійснення поточного контролю за діяльністю, станом використання майна та 

виконання бюджету органів студентського самоврядування. До складу 

контрольно-ревізійної комісії не можуть входити керівники та члени 

виконавчих органів студентського самоврядування, студентської виборчої 

комісії; 

6) формують студентську виборчу комісію з числа студентів Коледжу 

для організації та проведення виборів до органів студентського 

самоврядування; 

7) обирають представників - студентів Коледжу на загальні збори 

трудового колективу та до складу педагогічної ради Коледжу; 

8) заслуховують звіти виконавчого, робочих і контрольно-ревізійних 

органів студентського самоврядування, дають оцінку їхній діяльності; 

9) здійснюють інші повноваження, передбачені Законом «Про фахову 

передвищу освіту» та цим Положенням. 

4.2.  Делегати на загальні збори студентів з правом вирішального голосу 

обираються на загальних зборах студентської групи шляхом відкритого 

голосування на строк, визначений цим Положенням - один календарний рік, 

у кількості 10 відсотків від кількості студентів академічної групи. Загальні 
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збори академічної студентської групи є правочинними за наявності не менше 

50 відсотків від загальної кількості студентів академічної групи. 

4.3. Студенти, які навчаються на дистанційній, дуальній формах здобуття 

освіти та за індивідуальним графіком навчання, мають право брати участь у 

загальних зборах академічної студентської групи дистанційно, за допомогою 

засобів електронного зав’язку. Підтвердженням їх участі у загальних зборах 

академічної студентської є скрін та/або фото голосування, що є додатком до 

протоколу загальних зборів групи та надіслане голові лічильної комісії у день 

проведення зборів до моменту підрахунку голосів. 

4.4.  Загальні збори студентів Коледжу є правочинними за наявності не 

менше 2/3 від загальної кількості делегатів. Про дату, час, місце проведення 

загальних зборів оголошується не пізніше, ніж за 1 робочий день до дати її 

проведення. 

4.5. Під час дії карантинних обмежень та оголошеного воєнного стану в 

країні, з метою забезпечення безпечних умов учасників освітнього процесу, 

Загальні збори студентів Коледжу проводяться у разі присутності лише 

делегатів, обраних на ці збори. 

4.6.  У разі нагайної потреби та/або неможливості провести позачергові 

загальні збори студентів Коледжу денної та дуальної форми здобуття освіти, 

допускається проведення позачергових загальних зборів студентів відділень. 

Рішення загальних зборів студентів відділень можуть бути прийняті за 

основу, як спільне рішення загальних зборів студентів Коледжу, про що 

складається відповідний протокол вищого органу студентського 

самоврядування. 

4.7.  У період між скликанням загальних зборів, від імені вищого органу 

студентського самоврядування, діє виконавчий орган студентського 

самоврядування Коледжу – студентська рада, яка обирається шляхом 

прямого таємного голосування більшістю делегатів загальних зборів строком 

на один рік. До складу СР обираються представники академічних груп, 

представники СР гуртожитків тощо. 

4.8. Очолює роботу СР голова СР коледжу. 

4.9. Повноваження голови СР коледжу: 

1) організовує роботу й несе відповідальність за ефективність діяльності 

СР; 

2) може брати участь у роботі колегіальних та дорадчих органів 

Коледжу; 

3) подає адміністрації Коледжу пропозиції щодо відзначення та 

заохочення студентів закладу освіти, що активно працюють у СР або беруть 

активну участь у його заходах; 

4) забезпечує організацію та проведення Загальних зборів; 

5) має право отримувати від адміністрації Коледжу інформацію, 

необхідну для здійснення діяльності СР Коледжу. 

4.10. Якщо голова або член СР не виконує своїх повноважень, то він 

переобирається на вимогу 1/3 частини членів СР або 10% студентів Коледжу. 
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4.11. Керівник органу студентського самоврядування та його заступник 

не можуть перебувати на посаді більш як два строки. 

4.12. За необхідності виконання тимчасово виконуючого обов’язки 

голови СР (але не більше ніж на 3 місяці), покладаються на члена СР, якого 

обрано більшістю голосів членів СР. 

4.13. Кандидат на посаду голови СР має відповідати наступним вимогам: 

лідерські здібності; відсутність стягнень, зауважень, порушень; сумлінне 

навчання; відсутність пропусків занять без поважної причини; активна участь 

у громадському та культурному житті. 

4.14. Реєстрація кандидатів на посаду голови СР Коледжу здійснюється 

Виборчою комісією СР. 

4.15. Підставою реєстрації кандидата на посаду голови СР Коледжу є 

особиста заява кандидата. 

4.16. Заява подається не пізніше 5 робочих днів до дня проведення 

загальних зборів студентів Коледжу. 

4.17. Під час дії карантинних обмежень та оголошеного воєнного стану в 

країні, з метою забезпечення безпечних умов учасників освітнього процесу, 

вибори голови СР Коледжу та членів виконавчого органу студентського 

самоврядування проводяться шляхом прямого таємного голосування, у разі 

присутності лише делегатів, обраних на Загальні збори. 

4.18. Усі представники СР Коледжу розподіляються та працюють в 

комітетах. В кожному комітеті обирається голова, на якого покладаються 

обов’язки планування роботи комітету, контроль за її виконанням та 

звітування про виконану роботу. 

4.19. Голова СР Коледжу спрямовує роботу комітетів на досягнення мети 

і вирішення завдань студентського самоврядування.  

До складу СР входять: 

1) навчально-виховний комітет: 

 підтримує зв'язки зі старостами, студентами та заступником директора 

з навчальної роботи з метою вдосконалення освітнього процесу;  

 забезпечує вирішення на рівні керівництва коледжу навчальних 

питань конфліктного характеру між студентами та викладачами;  

 збирає інформацію щодо проблем в освітньому процесі, якості 

проведення занять;  

 забезпечує контроль відвідування занять студентами та надає 

заступнику директора з навчальної роботи інформацію щодо дотримання 

студентами та викладачами навчальної дисципліни; 

 вносить свої пропозиції до керівництва коледжу щодо підвищення 

ефективності освітнього процесу, вдосконалення розкладу занять;  

 ініціює та допомагає в організації студентських наукових 

конференцій;  

 організовує роботу студентського товариства та клубів;  
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 акумулює та поширює інформацію щодо студентських конференцій та 

проводить заходи із залучення студентів до участі в гуртках та конференціях 

як в Коледжі, так і за його межами; 

 вживає заходів щодо студентів, які незадовільно навчаються або 

порушують дисципліну; 

 вносить пропозиції щодо покращення успішності та відвідування 

занять студентами Коледжу; 

 надає допомогу приймальній комісії у профорієнтаційній роботі серед 

молоді. 

2) інформаційний комітет: 

 забезпечує інформування студентства щодо подій, котрі відбуваються 

в коледжі, через соціальні мережі;  

 готує оголошення як інформаційного так і рекламного характеру, 

інформаційні статті, прес-релізи, сюжети, репортажі про діяльність Коледжу; 

 поширює інформацію про діяльність студентської ради серед 

студентів та розміщує на сайті Коледжу; 

 збирає фото-звіти з різноманітних заходів;  

 співпрацює з усіма членами студентської ради Коледжу та допомагає 

їм у вирішенні завдань, пов'язаних з набором, друком, скануванням та 

пошуком інформації в мережі Internet.  

3) економічний комітет: 

 ведення фінансового обліку коштів студентської ради; 

 сприяння проведенню різноманітних акцій та волонтерській 

діяльності спрямованій на допомогу воїнам збройних сил України та інших 

військових та військово-медичних формувань. 

4) побутовий комітет: 

 збереження навчальних і житлових приміщень Коледжу охайними та 

привабливими; 

 проведення оглядів-конкурсів на кращі кімнати в гуртожитках; 

 організація благоустрою території; 

 проведення бесід про загальні санітарно-гігієнічні вимоги; 

 проведення бесід про необхідність збереження майна. 

5) культурно-масовий комітет: 

 заохочує студентів до участі у масових заходах, таких як: освітніх, 

культурно-просвітницьких, релігійних, розважальних і видовищних (далі - 

масові заходи) та до виховної роботи; 

 ініціює та проводить у коледжі масові заходи;  

 вносить свої пропозиції адміністрації Коледжу щодо створення, 

скасування або зміни напрямків діяльності гуртків при Коледжі;  

 співпрацює з іншими громадськими молодіжними організаціями та 

об’єднаннями у сфері культурно-масової роботи;  

 організовує подорожі та екскурсії; 

 організовує семінари, тренінги, публічні зустрічі відомих людей; 
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 організовує конференції, круглі столи та інші заходи (лотереї, 

дискотеки тощо) та святкування державних і міжнародних свят; 

 організовує проведення рекламних кампаній.  

6) спортивний комітет: 

 ініціює проведення спортивних змагань серед студентів Коледжу;  

 ініціює та організовує заходи із пропаганди та поширення здорового 

способу життя;  

 вносить свої пропозиції щодо розвитку груп, гуртків та секцій з метою 

залучення студентів до активного спортивного життя;  

 співпрацює з викладачами фізичного виховання, спортивними 

секціями та заступником директора з виховної роботи у створенні 

спортивних клубів, спортивних команд та груп їхньої підтримки у коледжі.  

7) благодійно - волонтерський комітет: 

 сприяє розвитку волонтерської діяльності серед студентів Коледжу;  

 сприяє становленню, розвитку та реалізації студентів, як волонтерів;  

 сприяє проведенню різноманітних акцій та  волонтерській діяльності 

спрямованій на допомогу воїнам збройних сил України та інших військових 

та військово-медичних формувань; 

 співпрацює з державними та громадськими організаціями, 

установами в галузі соціальної допомоги;  

 проводить громадські волонтерські та благодійні акції на 

регіональному і місцевому рівні;  

 проводить заходи та акції, що популяризують волонтерський рух;  

 проводить благодійні акції для допомоги дітям-сиротам, дітям 

позбавленим батьківського піклування, а також тим, які потребують корекції 

фізичного та психічного розвитку; 

 надає звіт інформаційному комітету задля подальшого його 

поширення. 

4.20. До складу СР Коледжу входять голови СР гуртожитків. СР 

Коледжу тісно співпрацює зі СР гуртожитків та проводять спільні засідання. 

4.21. СР співпрацює із профспілковим комітетом Коледжу, виборні 

представники з числа студентів входять до профспілкового комітету та за 

потребою беруть участь у засіданнях профкому, де розглядаються питання 

щодо соціально-економічного забезпечення студентів, захисту культурно-

духовних інтересів, питань побуту тощо. 

4.22. СР співпрацює з адміністрацією Коледжу, цикловими комісіями, 

кураторами академічних груп за напрямками роботи комітетів. 

4.23. Заступник голови СР Коледжу у разі необхідності або за 

дорученням голови виконує повноваження голови СР та допомагає голові в 

поточній роботі. 

4.24. Секретар СР організовує контроль за виконанням рішень органів 

самоврядування, веде протоколи його засідань і виступає з повідомленнями 

про виконання рішень. 

4.25. Планові засідання СР проводяться не рідше, ніж один раз на 
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місяць. Засідання веде голова СР або, за його дорученням, заступник. 

4.26. Всі засідання є відкритими. Кожен студент Коледжу має право 

бути присутнім на засіданнях СР і пропонувати на розгляд питання, що 

стосуються інтересів студентів. 

4.27.  Позачергове засідання СР може бути скликане на вимогу 1/3 

членів СР або 10% студентів Коледжу. Засідання СР правочинне ухвалювати 

рішення за умови присутності на засіданні не менше 2/3 членів СР. Рішення 

приймаються більшістю голосів від кількості її членів, присутніх на 

засіданні. За наявності однакової кількості голосів “за” і “проти”, голос 

голови СР рахується за два. 

4.28. Кожне рішення фіксується протоколом, який підписується 

головою (заступником голови), секретарем. У кінці кожного навчального 

року голова СР, а також голови комітетів звітують на звітному засіданні та 

пропонують завдання на навчальний рік. 

4.29. Загальні збори мешканців гуртожитків №1 та №2 - є вищим 

органом студентського самоврядування у гуртожитках, що в межах своїх 

повноважень має право на визначення загальних засад функціонування 

студентського самоврядування у гуртожитках і контролю за діяльністю СР 

гуртожитках. На загальних зборах мешканців гуртожитку обирається 

(шляхом прямого таємного голосування) голова СР гуртожитку. 

4.30. На загальних зборах мешканців гуртожитків голова СР 

гуртожитків вносить пропозиції кандидатур студентів до складу СР 

гуртожитків, які обираються шляхом прямого таємного голосування. 

4.31. У складі СР гуртожитків створюються відповідні комісії за 

головними напрямами життєдіяльності: житлово-побутова, культури і 

дозвілля, санітарно-гігієнічна, спортивної роботи, громадського порядку. 

4.32. СР гуртожитків працює у тісній співпраці із СР Коледжу, 

завідувачами гуртожитків, заступником директора з виховної роботи та 

вихователями гуртожитку. 

4.33. Повноваження СР гуртожитків: 

1) піклуються про створення нормальних побутових умов; 

2) слідкує та контролює виконання мешканцями Правил внутрішнього 

розпорядку студентського гуртожитку Коледжу; 

3) організовують дозвілля студентів у гуртожитку; 

4) здійснюють планування та проведення масових заходів в 

гуртожитках; 

5) забезпечують умови для підготовки до навчальних занять та 

відпочинку студентів тощо; 

6) організовують відповідну спортивно-масову роботу; 

7) проводять систематичний контроль за збереженням майна 

гуртожитків; 

8) беруть участь в ремонтних роботах приміщень гуртожитків, 

благоустрою і озеленення територій гуртожитків. 

4.34. СР гуртожитків звітують про свою роботу на загальних зборах 
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мешканців гуртожитків, на засіданнях СР, на загальних зборах студентського 

самоврядування. 

 

5. ПОРЯДОК ПРИПИНЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ СТУДЕНТІВ 

КОЛЕДЖУ, ОБРАНИХ ДО ОРГАНІВ СТУДЕНТСЬКОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ, У ТОМУ ЧИСЛІ ЩОДО ПИТАНЬ 

ІНІЦІЮВАННЯ ТА ПРОВЕДЕННЯ ГОЛОСУВАННЯ ПРО ЇХ 

ВІДКЛИКАННЯ 

5.1.  Представницькі, виконавчі та контрольно-ревізійні органи 

студентського самоврядування обираються строком на один рік. Студенти, 

обрані до складу органів студентського самоврядування, можуть бути 

усунені із своїх посад за результатами загального таємного голосування 

студентів. Для ініціювання такого голосування потрібно зібрати підписи не 

менш як 10 відсотків студентів коледжу. 

5.2.  З припиненням особою навчання у Коледжі припиняється її участь в 

органі студентського самоврядування у порядку, передбаченому цим 

Положенням. 

 

6. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕННЯ ВИБОРІВ ПРЕДСТАВНИКІВ 

СТУДЕНТІВ КОЛЕДЖУ ДО ОРГАНІВ СТУДЕНТСЬКОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ 

6.1.  Для організації та проведення Загальних зборів студентів Коледжу з 

числа членів студентської ради створюється Організаційна комісія. 

6.2.  Загальні збори студентського самоврядування коледжу вважаються 

правочинними, якщо на них присутні не менше 2/3 від загальної кількості 

делегатів. 

6.3.  Пропозиції щодо включення до порядку денного додаткових питань 

вносяться не пізніше одного дня до призначеної дати проведення Загальних 

зборів шляхом подачі письмової заяви на ім’я голови Організаційної комісії. 

6.4.  Дату проведення чергових Загальних зборів визначає студентська 

рада. 

6.5.  Головує на Загальних зборах голова студентської ради, а у разі його 

(її) відсутності та під час виборів голови студентської ради – заступник 

голови студентської ради. 

6.6.  У разі, коли кількість присутніх делегатів не досягає кворуму, 

Загальні збори студентів Коледжу вважаються такими, що не відбулися і 

призначається інша дата проведення Загальних зборів студентського 

самоврядування за умови, що вона має бути проведена не пізніше одного 

місяця з дня призначення. 

 

7. УЧАСТЬ СТУДЕНТІВ У РЕЙТИНГОВОМУ ГОЛОСУВАННІ 

ПІД ЧАС КОНКУРСНОГО ВІДБОРУ НА ПОСАДУ ДИРЕКТОРА 

КОЛЕДЖУ 
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7.1. Виборні представники з числа студентів Коледжу денної та дуальної 

форми здобуття освіти, мають право брати участь у рейтинговому 

голосуванні під час конкурсного відбору на посаду директора коледжу. 

7.2. Виборні представники обираються студентами коледжу шляхом 

прямих таємних виборів. 

7.3. Участь студентів у рейтинговому голосуванні регламентується 

Законом, Статутом та іншими внутрішніми нормативними документами  

7.4. Кількість виборних представників від студентів Коледжу денної та 

дуальної форми здобуття освіти складає не менше 15 % осіб, які мають право 

брати участь у рейтинговому голосуванні. 

7.5. Усі студенти, які навчаються в Коледжі, мають рівні права та 

можуть обиратися та бути обраними до числа виборних представників, які 

мають право брати участь у рейтинговому голосуванні під час конкурсного 

відбору на посаду директора коледжу. 

7.6. З припиненням особою навчання у Коледжі припиняється її право на 

представницькі функції в числі виборних представників від студентів під час 

конкурсного відбору на посаду директора коледжу 

7.7. Вибори представників можуть проходити на Загальних зборах 

студентів та/або у відділеннях, відповідно до квоти, визначеної 

організаційним комітетом з проведення рейтингового голосування в 

конкурсному відборі на посаду керівника, шляхом прямих таємних виборів. 

 

8. ЗАСАДИ УТВОРЕННЯ ТА ФУНКЦІОНУВАННЯ 

СТУДЕНТСЬКОГО ДОСЛІДНИЦЬКОГО ТОВАРИСТВА. 

8.1.  Студентське дослідницьке товариство (далі - СДТ) - добровільна 

студентська організація, метою якої є розширення й поглиблення знань 

студентів із профільних дисциплін, розвитку в них інтересу до відповідних 

галузей науки, технологій і техніки, розвиток і підтримка обдарованих 

студентів, задоволення їхніх потреб у професійному та суспільному 

самовизначенні, сприяння розвитку інтелекту, самовдосконалення 

особистості студента у процесі науково-дослідницької діяльності, виявлення 

напряму спеціалізації кожного студента, учасника товариства, розвитку його, 

інтересів та здібностей. 

8.2.  СДТ може бути створене у Коледжі за наявності не менше 10 осіб, 

які виявили бажання (подали заяву до СР Коледжу) здійснювати 

дослідницьку роботу з однієї профільної дисципліни. 

8.3.  Студентська рада (за наявності охочих бути членами СДТ) ініціює 

перед адміністрацією Коледжу створення СДТ, залучаючи до цього 

провідних викладачів, затверджує Положення про функціонування 

студентського дослідницького товариства. 

 

9. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

9.1.  Це Положення, зміни і доповнення стають правочинними після 

затвердження Загальними зборами студентів денної та дуальної форми 
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здобуття освіти коледжу. 

 
 
 


