
Е^^едаа^встаі|ійної комісії,
іл.іінеміького аграрного

Вивчення системи роботи педагогічних працівників Іллінецького 
аграрного фахового коледжу, які атестуються у 2022-2023 н.р.

№
з/п

Зміст роботи М етоди та форми 
вивчення

Д ата Відповідальний

1 . Аналіз о б ’єктивних даних 
про викладача

Робота з 
документами

вересень Відділ кадрів

2. Вивчення навчально- 
матеріальної бази для 
викладання дисципліни, 
стану навчального кабінету

Атестація До 01 
березня

Члени
атестаційної
комісії

3. Вивчення стану викладання 
навчальних дисциплін

Відвідування
навчальних
занять,
спостереження,
аналіз

До 01 
березня

Члени 
атестаційної 
комісії, голови 
циклових 
комісій

4. Вивчення стану 
позааудиторної роботи з 
навчальної дисципліни

Відвідування 
виховних заходів, 
гуртків; аналіз 
участі студентів в 
олімпіадах, 
конкурсах

До 12 
березня

Члени 
атестаційної 
комісії, голови 
циклових 
комісій

5. Проведення контрольних 
зрізів зїіань студентів

Директорські
контрольні
роботи

Л ю тий Г олови 
циклових 
комісій, 
методисти

6. Вивчення стану навчальної 
документації (робоча 
навчальна програма, НМ К, 
план роботи кабінету, гуртка, 
планування виховної роботи, 
журнали академічних груп)

Аналіз,
узагальнення

До 01 
березня

Члени
атестаційної
комісії

7. Аналіз та узагальнення 
матеріалів за результатами 
вивчення системи роботи

Узагальнення До 15 
березня

М етодист

8.
і - 
1
А

Творчі звіти викладачів, які 
атестуються.

Аналіз До 15 
березня

Члени
атестаційної
комісії

Методист Олександра ПИСЬМЕННА


